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SALUDA DE
JUAN VICENTE BONO SALES

(DECANO EN 2023)

“Quisiera comenzar este saluda
desde el profundo agradecimiento,
consideracion y admiracion por
este colectivo profesional que en
el 2023, he tenido el orgullo de
poder representar como Decano”.
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Quisiera comenzar este saluda para la memoria
anual 2023 del Colegio Oficial de Ingenieros
Industriales de la Comunitat Valenciana, desde el
profundo agradecimiento, consideracion y admi-
racion por este colectivo profesional que en el
2023, he tenido el orgullo de poder representar
como Decano.

Un tiempo en el que he tenido el honor de conju-
gar la gestion propia de la Demarcacion que
procedo, la de Castelldn, con la del Colegio desde
su ambito general, toda una experiencia enrique-
cedora, que me ha hecho mas consciente del
papel y relevancia que nuestra labor profesional
representa en el conjunto de la sociedad a la que
servimos, la Comunitat Valenciana.

Un tiempo caracterizado por la incertidumbre
nacional y mundial, con un inusitado vendaval de
guerras, enfrentamientos politicos banales sin
precedentes y un deterioro econémico insoporta-
ble. Ante esta situacion, los Ingenieros Industria-
les, debemos seguir trabajando para obtener un
desarrollo sostenible para nuestros hijos y generacio-
nes venideras.

La gestion como Decano, muy marcada por mi
antecesora y actual Decana, ha sido el de aunar el
Colegio, tanto en las relaciones de nuestras 3
demarcaciones provinciales como nuestro Consejo
Superior y resto de Colegios de Ingenieros Industria-
les de Espaia, donde hemos podido llegar a un
acercamiento en la que el conocimiento mutuo
nos ha hecho crecer.

Quisiera reconocer también el trabajo de dos de
nuestros miembros del equipo de gobierno:
Armando Sala, en su impecable cargo de Interven-
tor e Ignacio Sanchez-Lafuente como Tesorero,
demostraron una eficacia increible y un trabajo
encomiable en el desempefio de sus cargos.

Pero sin duda alguna, no hubiera podido liderar
esta transicion, ni mi trabajo como Decano hubiera
tenido sentido, sino hubiese sido por una persona,
Esther, Dofia Esther Pavia Alacreu, actual Secretaria
del Colegio, Secretaria en la etapa anterior de
Nieves y por supuesto Secretaria durante el
tiempo que he tenido el honor de estar como
Decano. Ha sido un placer haber trabajado con
ella codo a codo casi a diario, en reuniones y
conversaciones interminables. Nunca una mala
palabra, siempre empujando, sustituyéndome en
innumerables actos tanto internos como en el
Consejo, Asaciacion, comisiones y actos sociales
y de representacion tantas veces como se le
exigia y se lo pedi. Sin su acierto, consejos y capaci-
dad de trabajo nuestro Colegio no podria haber estado
a la altura de todo lo que hemos gestionado.

Han sido pues unos meses de elevado desempefio
institucional focalizado en el trabajo conjunto con las
demarcaciones, Consejo, Asociacion, administracio-
nes publicas principalmente en el reto que la GVA
ha propuesto de simplificacion administrativa en
nuestra Comunitat, tejido productivo y sociedad
civil. Pero si algo ha marcado profundamente la
gestion colegial durante 2023 ha sido situar al
colegiado en el centro de toda iniciativa o proyecto. Un
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“La gestion como
Decano, muy marcada
por mi antecesoray
actual Decana, ha sido
el de aunar el Colegio,
tanto en las relaciones
de nuestras 3
demarcaciones
provinciales como
nuestro Consejo
Superior y resto de
Colegios de Ingenieros
Industriales de
Espana”
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camino ilusionante, que conlleva un exigente
desempefio técnico, administrativo y tecnoldgico,
a la altura de las demandas y necesidades de
nuestro colectivo.

Afrontamos un horizonte donde, en apenas una
década, haran falta cerca de 200.000 ingenieros,
segun el Observatorio de la Ingenieria de Espaiia
(OIE) y en el que es preciso contar no solamente
con los mejores y mas preparados sino motivar y
generar nuevas vocaciones desde los entornos
académicos y empresariales.

Un mafiana marcado por el camino de transforma-
cion digital, al que el Colegio ha sabido adelantar-
se apostando por herramientas colaborativas que
han potenciado la digitalizacion interna. A nivel
externo hemos desarrollado la segunda edicion
del Proyecto Acelera pyme, liderado por Red.es, con
un balance de 2500 participantes y profesionales
en 2023 y que continuara con una 3" edicion en
2025.

Con respecto a nuestros proyectos estratégicos,
otro de nuestros emblemas es el de la Seguridad
Industrial, siendo miembros fundacionales del
Consell Valencia de la Seguretat Industrial desde
su creacion, en 2018. Un recorrido en el que
hemos querido concienciar sobre la importancia
del cumplimiento normativo en esta materia,
tanto en el ambito industrial como en el domésti-
co a través de campanas publicitarias, jornadas
en seis universidades de nuestras tres provincias,
y jornadas conjuntas, contando con el apoyo

institucional de la GVA y también con representan-
tes de la Confederacion Empresarial de la Comu-
nitat Valenciana (CEV).

Y todo ello sin dejar de lado, la vertiente mas
asociativa, cultural y ludica, que a través de las
demarcaciones se vertebra cada afio, con el fin de
ofrecer una experiencia colegial completa, que
nos permita sumar, crecer y avanzar en comuni-
dad disfrutando de interesantes actividades de
todo tipo. Quiero destacar especialmente las Jorna-
das de Compafierismo que, en cada Demarcacion,
nos permite reunirnos y disfrutar juntos.

Para finalizar, quiero agradeceros a todos el honor
de haber podido ser vuestro Decano durante un
periodo tan intenso como productivo, agradecien-
do la labor de los empleados y la confianza de las
Juntas Provinciales y la Junta de Gobierno, porque
juntos hemos hecho posible hacer Colegio, Profe-
sion y Vocacion.

Por ultimo, desearle a mi estimada compafera y
amiga, mi predecesora y también sucesora en el
Decanato, Nieves Romero Gari, lo mejor y agrade-
cerle su inusitado valor y esfuerzo. Toma el testigo y
liderara con gran acierto el cambio y relanzamiento de
nuestro Colegio, con el rigor, ejemplaridad y
compromiso con la sociedad, que demuestra todo
ingeniero industrial.
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“Retomar un camino,
reflexionar y valorar lo que
representa este Colegio y
los colegiados y colegiadas
que lo integran”
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Retomar un camino, reflexionar y valorar lo que
representa este Colegio y los colegiados y
colegiadas que forman parte del mismo, definen
la sensacion tan ilusionante de poder avanzar
nuevamente, junto a vosotros, como Decana y
abordar los futuros retos y desafios que nos espe-
ran, transformandolos en proyectos y oportunida-
des para nuestro colectivo.

Por ello, quiero agradecer de corazon, la dedica-
cion, compromiso y extraordinario trabajo de mi
predecesor Juan Vicente Bono a lo largo de este
2023, y también quiero dar las gracias a la Junta
de Gobierno del Colegio por su confianza y respal-
do en este nuevo ciclo gue asumo con tanta
motivacion como responsabilidad, con vuestra
ayuda y apoyo, siendo esta una institucion de
referencia, servicio, utilidad y ejemplo.

Me gustaria reconocer el trabajo diario de nuestro
personal interno, el nexo de unién e imparable
motor de nuestros colegiados y que hacen posible
que nuestra ideas y proyectos colectivos se mate-
rialicen en forma de atencion y servicio a todo
aquel que acude a nosotros.

Esta manera de comprender la profesion es una
inspiracion y también un deber colectivo en el que
la institucién debe continuar avanzando, explo-
rando nuevas vias que nos aporten valor, escu-
chando activamente tanto a nuestros colegiados y
colegiadas como a la sociedad, haciendo de la
excelencia y la innovacion nuestra marca y forta-
leza institucional.

Es un momento importante y decisivo para el
COIICV en el que tenemos delante la oportunidad y
el grandisimo reto de superarnos y adelantarnos
desde ya, a las demandas que como colectivo nos
planteara la realidad econdmica, social y profe-
sional que marcaran tanto la formacion, el
empleo y los mercados a nivel global.

Estamos ante el momento idoneo para dibujar el
colegio profesional que queremos ser y dar ese
paso con determinacion, ideas y hechos. En este
sentido, hemos impulsado el desarrollo de un Plan
Estratégico integral para lograr este objetivo, para
tomar mejores decisiones, para marcar la diferen-
cia, ser mas eficaces, eficientes, dtiles e influyen-
tes.

Debemos continuar escalando y alcanzando
nuevas cimas en el proceso de transformacion
digital que vivimos y en el que la ingenieria indus-
trial representa una palanca trascendental y
transversal a la vez. Un impulso que desde el
Colegio se hace muy visible a través de nuestra
apuesta de sumar profesionales y empresas al
presente y el futuro que representa el Building
Information Modeling (BIM), una metodologia de
trabajo colaborativa para la creacidn y gestion de
proyectos de construccion que venimos articulan-
do a través del Proyecto BIM XPERT, que en su Il
edicion ha contado con cerca de 8300 participantes
de distintos sectores y 700 empresas. Os adelanto
que, en este 2024, continuaremos con una |l
edicion del proyecto BIM totalmente disruptivo y
orientado a la practica.
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“Estamos ante el

momento idoneo
para dibujar el
colegio profesional
que queremos”
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Por otro lado, queremos seguir poniendo en valor
nuestra profesion y conseguir ser un altavoz de la
ingenieria industrial en la Comunitat, catalizador
de informacidn, oportunidades y aspectos de la
actualidad que afecten a nuestros colegiados.
Para ello mejoramos nuestra comunicacion, tanto
interna como externa, refrescando el mensaje,
ensanchandolo a un pablico intergeneracional, adap-
tandonos a los cambios que se producen en los
codigos y formatos comunicatives actuales y actuali-
zando la imagen grafica para llegar mejor y a mas
personas.

En este sentido hemos puesto en marcha la
campaiia #Estas_|In, para poder influir tanto en la
colegiacion potencial de los estudiantes de
Ingenieria Industrial, como reforzar, visibilizar y
diferenciar el caracter singular de pertenencia
tanto al COIICV como a nuestra profesion.

Emprendemos un nuevo camino juntos, donde
todavia hay mucho por hacer y muchos retos que
alcanzar, asi que cuento con todos vosotros para
retomar este viaje apasionante que nos llevara
muy lejos, para sofiar en grande, trabajar juntos y
construir un futuro como colectivo profesional.

“... refrescando el
mensaje,
ensanchandolo a un
publico
intergeneracional,
adaptandonos a los
cambios que se
producen en los
codigos y formatos
comunicativos actuales
y actualizando la
imagen grafica para
llegar mejor y a mas
personas”.
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ANALISIS | Mesa de debate | Colegios Profesionales

PERE MALLOL NADAL. PRESIDENTE DEL COLEGIO DE INGENIEROS INDUSTRIALES DE ALICANTE

El aliado profesional dela ingenieria industrial

«El colegio es un grupo de compafieros con las mismas inquietudes y necesidades»

El Colegio Oficial de los Ingenieros Industriales de la Comunidad
Valenciana 1ICV) es un lugar de encuentro de los compafieros que
ejercen la profesion regulada de Ingeniero Industrial. Es formacion
continua y de calidad. Una entidad que genera talento y oportunidades.
Es sinénimo de excelencia y garantia de profesionalidad y, sobre todo, es

la defensa de los intereses de los ingenieros industriales.

El colegio ademas es un gran aliado profesional para maximizar las
oportunidades laborales de este colectivo. Esta entidad trabaja para
asegurarse que los colegiados encuentren un futuro profesional a su
altura. Sabemos que la ingenieria industrial es una de las titulaciones més

§ | Economa 3| sep.2023

De zda 8 dcha, Juan José Enriquez(COEV]. Juan Vicente Bono (COIICV] Elisa

Valencial y Juverting Jménez (M

Ana Gil
Imagen Thecomerstudio
snagi@economiad info
1 Club Deportivo Empresa-
rial Alcati acogit a repre-
sentantes del Colegio de In-
genieros Industriales de la
Comunitat Valenclana (CONCV); del
Muy Mustre Colegio Oficial de Farma-
céuticos de Valencia (MICOF); del Colle
glo Oficial de Economistas de Valencla
(COEV); del Calegio Oficial de Ingenie-
ros Tecnicos Industriales de Valencia
(COGITI Valencia); asf como al colegia-
do'y vocal del COIICV, que eferce como
coordinador de desarrollo de negocioen
&l Area de Ingenieria de la firma Grupo-
tec, Javier Abad, para desgranar el valor
de los colegios profesionales
Al introducir esta meea de reflexion,
Ia socia directora de Economia 3, Elisa
Valero, hizo una breve radiografia de
los casi mil colegios profesionales que
existen en Espafia, con alrededorde 1 5
millones de profesiones liberales, que
aportan un 13,19 al VABy representan
el19,1 96 del tejido empresarial

¢ Por qué colegiarse?
El valor del colegio

profesional

Tal vez por falta de visibilidad pabiica, los colegios profesionales son,
en ocasiones, grandes desconacidos de la sociedad, cuando son
hasta 38 las profesiones de adscripcién obligatoria a la colegiacion.
Hacer ver ajovenes profesionales y recién titulados que son un ins-
trumento imprescindible para reqular el comecto ejercicio de | pro-
fesion, defender los intereses del colectivo y mantenerio &l dia de
las novedades legislativas y formativas que les afectan, es una de
las asignaturas pendientes, que desde Economia 3 hemas querido
gpoyar a través de esta mesa de reflexion.

Juan Vicente Bono, decans del COICY
explicd que son més de 3.500 ingenie-
ros industriales en la Comunitat Valen-
ciana los que forman parte del Colegio.
Este afic, el CONCV cumple73 afiosy el
decano lo reivindict como “un garan-
te dela calidad profesional™; comouna
entidad de Servicios y formacion pun-

tera” para profesionales y empresas; un
aliado del colectivo “a la hora de maxi-
mizar sus oportunidades profesionales™;
un nexo de unibn entre compaieros de
profesién en el que “forjar relaciones
estrechas con el tejido empresarial pa-
ra estar a la vanguardia de temdticas de
interés”; asi como “un respaldo muy im-

Juan Vicente Bana (00ICV)

Juan José Enriguez (COEV)
'

Angélica Gémez(COGITI Valencis)
1)

yy
MUCHOS JOVENES INGE-
NIEROS DESCONOCEN QUE
PUEDEN SER SANCIONA-
DOS POR LAAUTORIDAD
COMPETENTE PORNO
ESTAR COLEGIADOS

L
INTEGRARTEEN EL COLE-
GIO TE PERMITE RELACIO-
NARTE CON COMPANEROS
CON INQUIETUDES SIMI-
LARES QUE TE AYUDAN A
MEJORAR EN TU CARRERA

L
LES DECIMOS A LOS JOVE-
NES QUE SOMOS SU FAMI-
LIAPROFESIONAL Y QUE
LES VAMOS AFACILITAR
LAS COSAS EN EL AMBITO
PROFESIONAL

portanie” en la cobertura de responsa-
bilidades, a través de su seguro de res-
ponsabilidad civil.

No obstante, Bono lamentd que,
‘aunque para ejercer 1a profesitn es ne-
cesaria la colegiacitn son muchos los
titulados que no lo estan actualmente:
“de los 100.000 ingenieros industriales
que hay en Espafia,

colegiados, ganando més de 1.500 en
los Gltimos 10 afics. “Hacemos una la-
bor muy importante para que los futwros
profesionales se vinculen desde la facul-
tad a la entidad, como precolegiados,
ofreciéndoles formacitn de excelenciay
opartunidades en log diversos dmbitos
laborales de la profesidn: desde farma-
cia hospitalaria a itaria, diseribu-

dentro; porgue si ese profesional en una
funcién inspectora levanta un acta san-
cionadora, por ejemplo, por un brote de
legionella, ese acta es imwilida de ple-
no derecho si el profecional no estd cole-
glado. Recalco, k Administracién debe-
ria velar por la colegiacidn y el correcto
ejercicio de la profesion por parte de los
publicos™.

60.000 no estdn colegiados™, “La libe-
ralizacidn de las profesiones reguladas
que abanderd la entonces ministra Ele-
na Salgado introdujo mucha confusién y
muchos jovenes ingenieros desconocen
que pueden ser sancionados por la au-
taridad competente por no estar colegia-
dos”, explicd.

El Muy Nustre Colegio Oficial de
Farmacéutices de Valencia, represen-

cién o salud publica, entre otros™.

“De hecho, comparieros de otras pro-
vincias se desplazan hasta Valencia pa-
ra poder formarse con nosotros, con
una formacién muy variada y de gran
calidad”. Jiménez recordd que cuan-
do se ejerce como farmacéutico, por
ley, se esth obligado a Ia colegiacitn,
“pero precisamente en la Administra-
cidn se encuentra un porcentaje muy al-

tado por su v
Jiménez, es el mas antiguo del mun-
do: fue constitmido en marzo de 1441 y
actualmente, cuenta con méas de 5.000

o de, oduricos, gue se colegian pa-
ra acceder al puesto de rabajo y des-
pués causan baja. Es un capituio que
la Administracidn deberia vigilar desde

“El Colegio paone el objetivo enel pa-
ciente. Por ello es tan importante la vi-
gilancia deontolégica para que la actua-
cifn sea la pertinente y la adecuada”,
incietié Juventino Jiménez.

Juan José Enriquez, decano del
COEV sefiald que el suyo —de colegia-
cifn no obligatoria- es un Colegio “jo-
ven, con algo mds de 50 afios”, porque
la propia Facultad de Economia de la
Universitat de Valéncia se cred por en-
tonces, De ambito provingial, integra a
unos 3500 colegiados y da respuesta
al amplio abanico de actividades [

8 | Economiaa | 52P.2023
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«La seguretat industrial és com l'aire. No es veu pero esta per tor -

arreu». Quizasno'l nera de describir todas es

normativas gracias a las cuales se garantiza la integridad de los i
Maite

trabajadores y la ciudadania. La seguridad industrial no solo incluyea
dustriales, como se podria pensar por su nomenclatura;
rencia a cualquier actividad que precise de
prevencién o limitacién de riesgos contra accidentes de personas,
SUG)NCulEsivaa) " incluso el medio ambiente.
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En 2023 el Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de la Comunitat Valenciana ha continuado trabajando para
ofrecer servicios de calidad y prestaciones atractivas para sus colegiados, con el objetivo altimo de la exce-
lencia.

ELn° total de colegiados ha descendido muy ligeramente durante este afo, con un total de 8 colegiados menos
entre las tres sedes de Alicante, Valencia y Castellon, continuando la tendencia del afio anterior. La demarca-
cion de Castellon es la inica que ha experimentado crecimiento en las colegiaciones, de un 1,2%.

COLEGIADOS COIICV 2022 2023 A 2023/2022 (%) COLEGIADOS COIICV 2023
W0 N° COLEGIADOS ALICANTE 586 584 -0,3%
B N° COLEGIADOS CASTELLON 597 604 1,2 %
B \° COLEGIADOS VALENCIA 2.325 2.312 -0,6%
TOTAL COLEGIADOS 3.508 3.500 -0,2%
N° BAJAS COLEGIACION ALICANTE 13 18
N° BAJAS COLEGIACION CASTELLON 15 10
N° BAJAS COLEGIACION VALENCIA 80 93

MEMORIA COIICY 2023 | DATOS GENERALES GOIICY | 15



COLEGIACION POR SEDES

En la sede de Alicante se han mantenido las colegiaciones en este ejercicio 2023. Se
han producido 16 altas de nuevos colegiados, de los que 10 son ingenieros indus-
triales recien titulados.

Los datos referentes a colegiacion en la demarcacion de Castellon confirman que la
colegiacion crece y, por tanto, la fidelidad de los colegiados con el Colegio.

En cuanto a los datos referentes a la colegiacion en la sede de Valencia, son simila-
res a los del ejercicio precedente. Destacan las nuevas colegiaciones, que este 2023
ascienden a 80, aunque el n° de bajas también ha aumentado respecto al afo
anterior. Cabe destacar mas de 100 nuevas altas de estudiantes asociados, poten-
ciales colegiados en un futuro proximo, pasando de 49 altas de 2021 a 101 altas en
2023.

Son datos que avalan los esfuerzos del Colegio por mantener un alto nivel de
compromiso y excelencia en el servicio a sus colegiados.

£ @Jw %, COLEGIO

< INGENIEROS
INDUSTRIALES

COMUNITAT VALENCIANA

SEDE ALICANTE 2022 2023
N° Total de Colegiados 586 984
N° Altas Totales de Colegiacion 17 16
N°® Recién Titulados 6 10
Reingresos ) 6
Cambios Demarcacion - Altas 0 0
N° Bajas Colegiacion 13 18
Cambios Demarcacion - Bajas 0 0
N° Altas Estudiantes Asociados 1 1
N° Total Estudiantes Asociados 26 22
Ingresos Netos por Cuotas Colegiales 84.129,50 € | 82.828,75 €
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SEDE CASTELLON 2022 2023
N° Total de Colegiados 597 604
N° Altas Totales de Colegiacion 14 17
N° Recién Titulados 12

Reingresos 2 5
Cambios Demarcacion - Altas 0

N° Bajas Colegiacion 15 10
Cambios Demarcacion - Bajas 0 1
N° Altas Estudiantes Asociados 10 5
N° Total Estudiantes Asociados 26 19
Ingresos Netos por Cuotas Colegiales 88.277,25 € | 88.380,00 €

¢ &f % COLEGIO

«¥.¥ INGENIEROS
INDUSTRIALES

COMUNITAT VALENCIANA

SEDE VALENCIA 2022 2023
N° Total de Colegiados 2.325 2312
N° Altas Totales de Colegiacion 69 80
N° Recién Titulados 23 23
Reingresos 15 19
Cambios Demarcacion - Altas 0 1
N° Bajas Colegiacion 80 93
Cambios Demarcacion - Bajas 0 0
N° Altas Estudiantes Asociados 104 101
N° Total Estudiantes Asociados 407 384
Ingresos Netos por Cuotas Colegiales | 335.913,75 € |333.047,00 €
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Tramites Visaclo COIICU

Los colegios profesionales, corporaciones de derecho publico, reconocidos por la
Constitucion Espaiiola, colaboran con la Administracion dando un servicio a la socie-
dad, a través de un instrumento basico para el ordenamiento de la profesion: el
visado, un instrumento al servicio de la seguridad, un sello de identidad y garantia
para el profesional, el cliente, la Administracion Piblica y la sociedad en general. Su
objetivo es asegurar que la profesion se ejerza con unas garantias minimas de
calidad y seguridad.

La web del Colegio contempla un apartado dedicado al visado que explica todas sus
garantias, servicios asociados y regulacion.

£ "g::COLEGIO
¥ INGENIEROS
INDUSTRIALES

COMUNITAT VALENCIANA
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VISADO SEDE URLENCIA VISADO SEDE ALIGANTE

Tramites de Visado Valencia 2022 2023 Tramites de Visado Valencia 2022 2023

N° de Tramites 3629 3334 N° de Tramites 1543 1698
% Ejercicio Libre 32,41% 16,34% % Ejercicio Libre 40,40% 32,08%
% Ingenieria propia 24,77% 27,046% % Ingenieria propia 42,76% 34,20%
% Asalariado 42,88% 56,62% % Asalariado 16,84% 33,72%
Total ingresos 411.700 € 400.685 € Total ingresos 61.849 € 95.035 €
N
& UISRDO SEDE CASTELLON TOTAL
Tramites de Visado Valencia 2022 2023 Tramites de Visado 2022 2023
N° de Tramites 2372 2180 Total Valencia 3.629 3.334
% Ejercicio Libre 32,5% 34% Total Alicante 1.543 1.698
% Ingenieria propia 47,5% 49% Total Castellon 2.372 2.180
% Asalariado 20% 17%
Total ingresos 178.123,59 € 153.470,91 €
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RESPONSABILIDAD GIUIL PROFESIONAL Soqurs REP alenc

N° Colegiados alta 391 392

El Colegio tiene suscritas para sus tres sedes, pdlizas colectivas de responsabilidad
civil profesional de adhesion voluntaria para los colegiados que deseen contratarla.
Esta poliza es negociada cada aio por el Colegio para conseguir condiciones venta-
josas y precios competitivos. La poliza contratada da cobertura a los colegiados que ;
Jsoliciten expresamente su incorporacion a través del boletin de adhesion, y abarca Soguro RCP Alicante
la responsabilidad civil del Ingeniero en el ejercicio de su profesion, tanto si trabaja N° Colegiados alta 112 120
por cuenta propia, como si lo hace por cuenta ajena. No obstante, los trabajos
visados por el Colegio disponen de mayores coberturas por la garantia que esta
revision representa.

Seguro RCP Castellon 2022 2023

Entre las tres demarcaciones se ha alcanzado al cierre del afio 2023 un total de 693 N° Colegiados alta 178 181

polizas suscritas, casi un 2% mas que en 2022.
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ASESORIA TECNICA Y NORMATIUR

EL COIICV pone a disposicion de los colegiados las novedades normativas de interés para la profesion a través de diferentes vias. Asi mismo, pone a disposicion de los
colegiados:

* Documentos y herramientas técnicas, como guiones de contenido, guias técnicas, herramientas de calculo y procedimientos administrativos de interés para la activi-
dad profesional.

* Licitaciones y concursos para ingenieros industriales.
* Biblioteca. Las publicaciones pueden ser tomadas en préstamo gratuitamente por los colegiados.

* Fichas tecnicas de vehiculos. El Colegio, a través del Consejo General, pone a disposicion de los colegiados fichas técnicas de los vehiculos que necesiten.

CONSULTAS SEDE URLENCIA CONSULTAS SEDE CASTELLON CONSULTAS SEDE ALICANTE

Consultas Técnicas 2023 Consultas Técnicas 2023 Consultas Técnicas 2023

N°® Consultas al Colegio 103 N° Consultas realizadas 113 N° Consultas realizadas 369
0 N°® Consultas de fichas técnicas N°® Consultas de fichas técnicas
N° Consultas Canal Iberdrola 12 W ohiculos 109 do veHiETE 5%
N° Consultas Canal Conselleria 13 N° Consultas Juridicas 14 N°® Consultas Juridicas 3
N° Consultas Juridicas 61 N°® Consultas Laborales 0 N°® Consultas Laborales 5
N° Consultas Fiscales y Laborales 9%
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ASESORIA JURIDICA 2022 2023
ACTUACIONES JURIDICAS * 16 17
ViA ADMINISTRATIVA 5 10
ViA JUDICIAL I 7
Defensa Finalizadas 1 A
En proceso 15 13
LY 4
de Ia ro eslon Sentencias 2 0
p N° INFORMES SSJJ 15 17
RECLAMACIONES ACTUACIONES 0 0
EL Colegio no cesa en su empefio de defender los intereses de PROFESIONALES COLEGIADOS
los Ingenieros Industriales ante las Administraciones Publi-
cas, entidades y particulares, con la finalidad de evitar que RECLAMACION HONORARIOS COLEGIADOS 0 0
la profesion y los profesionales que la ejercen, se vean PROYECTOS LEGISLATIVOS 75 0
erjudicados en el ejercicio de su trabajo.
L ‘ ’ OFICIOS JUZGADOS f 3
Durante 2023, la aFt|V|dad ha mantt_anldo !a t,efldencla positi- SEGUIMIENTO Y APORTE DE DOCUMENTACION . )
va en lo que se refiere a las actuaciones juridicas. EN ACTUACIONES JURIDICAS ANTERIORES
N° ACTUACIONES EN EL FUNCIONAMIENTO
Telefonicas 28 "
* Actuaciones de ambito autonomico que se ha comenzado su tramite en -
el 2017. Elaboracion de todos los documentos necesarios en cada una de " ACTIEHES 2 :
NUMERO CONSULTAS T
Lo - . o _— Formulario Web 12 18
** Revision de padlizas, convenios, contratos, certificados, publicaciones,
asistencia a las reuniones de Junta que se le requiere, etc. TOTALES 84 61
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Proyectos estrategicos del COIICU

Il Edicion Proyecto BIM Xpert

El Proyecto arranca en junio de 2022, con la firma de un
convenio del Colegio de Ingenieros Industriales de la
Comunitat Valenciana (COIICV) y la Conselleria de Vivien-
da y Arquitectura Bioclimatica, para el fomento en la
implantacion de la metodologia BIM, una metodologia
innovadora que permite que diferentes agentes que
intervienen en el proceso de construccion interactaen, lo
que se traduce en un empleo mas eficiente de los recur-
sos y el desarrollo de una arquitectura mas responsable
y sostenible. Esta metodologia permitira también
integrar el diseio, la construccion y el mantenimiento de
las edificaciones desde el inicio y, por tanto, construir de
forma mas eficiente.

La exitosa organizacion y participacion en este programa
ha sentado las bhases para seguir apostando por la
digitalizacion en un sector como la construccion y para
posicionar al Ingeniero Industrial en un area hasta el
momento reservada a profesionales de la arquitectura.

Una clara apuesta del Colegio y de la Conselleria de
Servicios Sociales, Igualdad y Vivienda, por apoyar un
sistema de trabajo que cada dia cuenta con mas adeptos
entre los profesionales, por los numerosos beneficios
que aporta desde el inicio.

Ello ha permitido la renovacion del convenio con la
Generalitat Valenciana y la ejecucion de un nuevo

programa en este ejercicio 2023, con el fin de llegar a un
mayor n° de profesionales y a otros perfiles de ingenie-
ria, construccion y otros sectores. El proyecto, impulsa-
do por el COIICV, ha tenido este afio como objetivo
abordar una vision integral del uso de esta metodologia
y se ha centrado en la sensibilizacion, formacion y divul-
gacion de BIM, cada vez mas utilizada en Europa y que
permite integrar en una unica plataforma todos los
procesos implicados en el disefo, ejecucion y manteni-
miento de una construccion, con un lenguaje estandari-
zado, que entiendan todos los agentes implicados, en las
diferentes fases del proceso constructivo.

*g;;COLEGlo
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El programa de capacitacion completo BIM Xpert ha supuesto un gran reto para
el Colegio y su ejecucion ha sido un rotundo éxito y ha contado con la participa-
cion de un total de 8.452 profesionales de todos los sectores econdmicos de la
Comunidad Valenciana, frente a los 3.989 de la edicion de 2022. Desde el
COIICV hemos querido que esta fase tenga la maxima capilaridad y se ha abier-
to a todos los perfiles profesionales, entre los que se incluyeron: ingenieros,
instaladores, arquitectos, constructores, promotores, consultoras, urbanismo y
administracion publica. El resultado ha sido un alcance multisectorial del
proyecto.

En esta Edicion 2023 se ha apostado nuevamente por ofrecer formacion de
manera completamente gratuita y estructurada en dos niveles de conocimiento:
el de iniciacion y el avanzado. Asimismo, se ha incorporado una fase de integra-
cion para sedimentar el conocimiento mediante el desarrollo de casos practi-
Cos.

Los docentes responsables de esta formacion han sido los grandes expertos
Benjamin Gonzalez, director de desarrollo corporativo de Cype Ingenieros;
David Martinez de socio director Ihim y Salvador Moret, director de la academia
Ensenyem.

Los profesionales y empresas que han participado han valorado el programa
con un 9 en cuanto a la valoracion de cursos y tematicas, manteniendo los
estandares de calidad muy altos.

MEMORIA GOIICY 2023 | DATOS GENERALES COIICY | 24



PARAMETROS BIM XPERT BIM XPERT y

2022 2023 ’

Inscritos BIM INICIACION  + Integracion 2.096 4.085 195
Inscritos BIM AVANZADO  + Integracion 1.893 4.367 228
Total inscritos BIM XPERT 3.989 8.452 210

Horas formativas programa completo 50 100 200
Valoracion global programa 8,50 8,70 20

Como novedad en este afio 2023 se ha disefiado una
herramienta dinamica que ha consistido en el desarrollo
de una WEBAPP CHECKBIM, cuyo objetivo es ayudar a las
empresa y profesionales de la Comunidad Valenciana, a
conocer su grado de madurez en el uso de metodologia
BIM. A través del CHECKBIM el Colegio ha podido
obtener conclusiones interesantes que demuestran que
todos nos hemos tomado muy en serio la implantacion
de esta tecnologia entre empresas y profesionales y que
la identificamos como una oportunidad y como una
revolucion que ha llegado para quedarse.

Este afio también se ha realizado difusion mediatica del
proyecto, con el objetivo de trasladar y ser un altavoz
para difundir las ventajas y los beneficios de la utiliza-
cion de BIM, en la sociedad.

Asi, el programa se cerrd con la celebracion de una Mesa
de expertos BIM retransmitida en directo por Levante TV,
para lograr ampliar el alcance del proyecto en la socie-
dad valenciana en general. La mesa contd con la presen-
cia de la directora general de Vivienda, Ana Isabel Caba-
ller, el Decano del COIICV, Juan Vicente Bono y dos exper-
tos en materia de BIM: Pablo Benlloch y Antonio Marti. La
mesa dejo claro que el uso de BIM para las empresas es
un proceso imparable y las que lo utilicen ganaran en
eficiencia y rentabilizaran sus proyectos. Permite una
visualizacion 3D, se aprovecha desde la fase del proyec-
to hasta la explotacion y mantenimiento del edificio e
instalaciones y un ahorro de costes y plazos.

En 2024 arrancara un nuevo proyecto de BIM, totalmente
disruptivo y muy practico, donde de nuevo el Colegio
ofrece capacitacion de alto nivel para los Ingenieros
Industriales.
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Seguridad Industrial

EL COIICV, como miembro del Consell de la Seguridad
Industrial, ha continuado este aio 2023 las labores
encomendadas de promocion de la seguridad Industrial.
El objetivo final de las actuaciones que se han ejecutado
ha sido concienciar a la sociedad valenciana de la
Importancia de la seguridad industrial y fomentar el
cumplimiento de la normativa de seguridad industrial en
el mantenimiento de las instalaciones sujetas a dicha
normativa.

Para ello se han llevado a cabo las siguientes actuacio-

nes de divulgacion:

1. Jornadas de divulgacion de la Seguridad Industrial
en Universidades.

2. Jornadas de divulgacion de la Seguridad Industrial
en las entidades de gestion y modernizacion de
areas industriales de la Comunitat Valenciana
(EGMs).

3. Promocion en medios de la campaia. Difusion en
prensa escrita y en autobuses urbanos.

Se han realizado, junto a COGITICOVA, 6 Jornadas en
distintas universidades de la Comunitat, dirigidas a
estudiantes, y cada uno de los Colegios ha proporciona-
do un ponente con acreditada experiencia en el sector.
Las Universidades que se han visitado son:

1. Universidad Politécnica de Valencia

2. Universidad de Valencia

3. Universidad Politécnica de Valencia, Campus de
Alcoy

4. Universidad Jaime | de Castellon

5. Universidad de Alicante

6. Universidad Miguel Hernandez de Elche

También se han realizado Jornadas Divulgativas de la
Seguridad Industrial en las Entidades de Gestion y
Modernizacion de Areas Industriales de la Comunitat
Valenciana (EGMs) de la provincia de Castellon, a fin de
llegar a un gran numero de empresas industriales.
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La promocion en medios de la campaiia se ha centrado
en los autobuses urbanos de las 3 capitales de provin-
cia, y en la difusion en prensa digital de ambito autono-
mico de las actuaciones realizadas durante la campaiia,
asi como de hanners publicitarios.

El Colegio también estuvo presente en la gala de entrega
de los lll Premios de Seguridad Industrial, organizados
por Aseival en Alicante, representado por nuestro
Decano Juan Vicente Bono como parte del jurado de los
premios, y el Presidente de Alicante, Pere Mallol como
integrantes de la Comision Tecnica. A la entrega de los
premios asistieron Jorge Garcia Serra y César Calomar-
de, ambos miembros de la Junta de Gobierno del COIICV.

LA SEGURETAT
INDUSTRIAL ES
COM L'AIRE,NO
ESVEU PERO ESTA

PER TOT ARREU.

TAMBE AL TEU COMERC
| ALATEUA LLAR.

MES INFORMACIO
WWW.GVA.ES
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Jornadas institucionales

1

TRANSICION ECOLOGICA: ELEMENTOS CLAVE
PARA UNA TRANSICION JUSTA'Y EQUILIBRADA

EL 4 de abril de 2023 el COIICV celebro en el Salon de
actos de su sede en Valencia, una jornada presencial
sobre “Transicion Ecoldgica: Elementos clave para una
transicion justa y equilibrada”,

La jornada fue organizada por el Colegio, junto al Cluster
de la Energia de la Comunitat Valenciana; Naturgy;
Iberdrola; ITE; My energy Map; Sapiens; Emin.Energy;
Valencia Clima i Energia, Ajuntament de Valéncia y la
Generalitat Valenciana. Asistieron a la jornada 43 parti-
cipantes y en ella se abordaron algunos de los aspectos
clave de la Transicion Ecologica que nos permitiran
alcanzar los objetivos climaticos, energéticos y sociales,
en un futuro proximo.

La jornada puso en evidencia que el cambio climatico y
la degradacion del medio ambiente que estamos experi-
mentando, representan una amenaza real existencial
para la Union Europea y el resto del mundo. El Pacto
Verde Europeo pretende conseguir que Europa sea clima-
ticamente neutra de aqui a 2050, impulsar la economia
mediante la ecotecnologia, crear una industria y un
transporte sostenibles y reducir la contaminacion.
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CONGRESO DE EMPRESAS RESPONSABLES
Y SOSTENIBLES

En el Colegio colaboramos también en el Il Congreso de
Empresas Responsables y Sostenibles, que tuvo lugar
los dias 1y 2 de Junio de 2023, organizado por CE/R+S,
Club de Empresas Responsables y Sostenibles de la
Comunidad Valenciana, en el que se analizaron retos y
oportunidades de los sectores estratégicos en clave de
sostenibilidad.
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CONGRESO
EMOBILITY WORLD CONGRESS

El Colegio participo en el Congreso eMobility World
Congress 2023, que se celebro los dias 21-23 de marzo
en Valencia. Fue un evento internacional centrado en la
movilidad eléctrica y sostenible que reunio a expertos,
lideres de la industria, investigadores, innovadores y
profesionales del sector de la movilidad eléctrica de
todo el mundo. Desde el Colegio se participo con 2
charlas: una sobre el Kit digital y otra sobre el Servicio
de Empleo que ofrecemos.
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SMART DIGITAL

Participamos también en el grupo Smart Digital, a través
de un acuerdo de colaboracion entre entre entidades
colegiales profesionales de la Comunidad Valenciana,
con el objeto de promover la transformacion digital de la
sociedad. A través de este grupo, el Colegio ha tenido la
posibilidad de dar a conocer las tecnologias habilitado-
ras, mostrar casos de éxito, identificar el talento digital
e impulsar la maduracion digital de las organizaciones.
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Il EDICION DE
ENERGY REVOLUTION

En enero de 2023 el Colegio participo en la |l Edicion de
Energy Revolution, Congreso de Energias Renovables de
la Comunidad Valenciana, que se celebro en el Museo de
las Ciencias Principe Felipe. Fue una cita imprescindible
para entender las tendencias del sector de la energia
renovable y otras tecnologias limpias.

#IENER 2023

El Colegio colabord en la celebracion del IV Congreso
Internacional de Ingenieria Energética #IENER 2023,
organizado por la AAEE Spain Chapter y que tuvo lugar el
20 y 21 de abril en el Veles e Vents de La Marina de
Valencia. Un evento en el que se exploraron las areas del
campo de la ingenieria energeética para avanzar en la
optimizacion de las instalaciones y la sostenibilidad.
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CONGRESO
ENERGY GLOBAL EXPO-EGE 23

Por ltimo, el Colegio ha colaborado en la 1° edicion del
Congreso Energy Global Expo-Ege, 23, organizado desde
el Cluster de la Energia de la Comunitat Valenciana y
Feria Valencia, que se celebro entre el 14 y el 16 de
noviembre y en el que se abordaron temas de maxima
actualidad vinculados con el sector energético, en este
momento de fuerte evolucion.
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Organos Colegiales Gentrales

ASAMIBLER GENERAL

La Asamblea General es el drgano superior de expresion
de la voluntad del Colegio. Pertenecen a ella todos los
colegiados. El funcionamiento de la misma, asi como del
resto de organos de gobierno, esta regulado por los
estatutos del COIICV, aprobados por la Junta General en
sesion celebrada el 21 de diciembre de 2010 y publica-
dos en el DOGV de 24 de febrero de 2011y en el DOGV de
15 de julio de 2013.

JUNTA DE GOBIERNO

La Junta esta formada por los presidentes y los vocales
de cada una de las sedes provinciales de Alicante,
Castellon y Valencia, previamente elegidos por los
colegiados de sus respectivas provincias.

Los miembros de la Junta de Gobierno son elegidos por
sus respectivas Juntas Provinciales, de entre sus miem-
bros, en funcion del numero de colegiados de la provin-
cia, en relacion a la totalidad de los asociados del
Colegio segun el censo electoral.

La Junta esta compuesta por 42 miembros de las tres
provincias: Alicante, Castellon y Valencia.

Desde Enero de 2023 hasta el 27 de febrero de 2023, la
Junta de Gobierno estaba compuesta por:

La composicion de la Junta
de Gobierno, tras la Junta de
Gobierno Extraordinaria
celebrada el 27 de febrero
de 2023 y hasta la Junta de
Gobierno celebrada el 5 de
Mayo de 2023, queda
constituida por los
siguientes miembros:

Decana: D°. Nieves Romero Gari

Vicedecano: D. Juan Vicente Bono Sales
Secretaria: D* Esther Pavia Alacreu

Interventor: D. Armando Sala Berendes

Tesorero: D. Ignacio Sanchez-Lafuente Caudevilla

Vocales D. Javier Abad Balaguer
D. Javier Andreés Bello
D. José Luis Aquilino Toboso
D. Antonio Armero Martinez
D. Francisco Barhera Balaguer
D®. Carla Basso de Alburquerque
D. Julio Bel Minguez
D. José Benajes Irigoyen
D? Pilar Bueno Marcilla
D. Cesar Calomarde Carrillo
D. José Juan Campillo Ruiz
D. José Maria Cuenca Valero
D. Jorge Garcia-Serra Garcia
D. Dule Eliseo Gil Casas
D. Mariano Hernandez Fernandez
D. Daniel Javaloyas Esteve
D. Pascual Lloria Palmer
D. Pere Mallol Nadal
D2. Eva Marco Ginestar
D. Martin Martinez Arnau
D?. Remedios Mazzolari Tortajada
D. Vicente J. Moles Moles
D. Miguel Angel Moliné Oses
D?. Emmanuela Moliner Cabedo
D?. Natalia Piquer Peris
D?. Rosa Porcar Seder
D. Salvador Puigdengolas Rosas
D. José M? Sabater Navarro
D2. Alba Sanchez Milan
D. Armando Soler Botella
D?. Maria José Toledo Callejas
D. Federico Torres Monfort
D? Elena Uviedo Ramos
D. Enrique Vivé Soria
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Decano: D. Juan Vicente Bono Sales

Vicedecana: D°. Elena Lluch Peris

Secretaria: D* Esther Pavia Alacreu

Interventor: D. Armando Sala Berendes

Tesorero: D. Ignacio Sanchez-Lafuente Caudevilla

Vocales:

D. Javier Abad Balaguer

D. Javier Andrés Bello

D. José Luis Aquilino Toboso

D. Antonio Armero Martinez

D. Francisco Barbera Balaguer
D?. Carla Bassé de Alburquerque
D. Julio Bel Minguez

D. José Benajes Irigoyen

D? Pilar Bueno Marcilla

D. Cesar Calomarde Carrillo

D. José Juan Campillo Ruiz

D. José M? Cuenca Valero

D. Jorge Garcia-Serra Garcia
D. Dule Eliseo Gil Casas

D. Mariano Hernandez Fernandez
D. Daniel Javaloyas Esteve

D. Pascual Lloria Palmer

D. Pere Mallol Nadal

D?. Eva Marco Ginestar

D. Martin Martinez Arnau

D? Reme Mazzolari Tortajada

D. Vicente J. Molés Molés

D. Miguel Angel Moliné Osés
D?. Emmanuela Moliner Cabedo
D?. Natalia Piquer Peris

D?. Rosa Porcar Seder

D. Salvador Puigdengolas Rosas
D2. Nieves Romero Gari

D. José M? Sabater Navarro

D2. Alba Sanchez Milan

D. Armando Soler Botella

D®. Maria José Toledo Callejas
D. Federico Torres Monfort

D2. Elena Uviedo Ramos

D. Enrique Vivé Soria




La composicion de la Junta de Gobierno, tras la
Junta de Gobierno celebrada el 5 de mayo de
2023 y hasta la Junta de Gobierno celebrada el
19 de Septiembre, queda constituida por los
siguientes miembros:

Decano: D. Juan Vicente Bono Sales

Secretaria y Vicedecana en funciones:

D? Esther Pavia Alacreu

Interventor: D. Armando Sala Berendes

Tesorero: D. Ignacio Sanchez-Lafuente Caudevilla

Vocales: D. Javier Abad Balaguer
D. Javier Andrés Bello
D. José Luis Aquilino Toboso
D. Antonio Armero Martinez
D. Francisco Barbera Balaguer
D?. Carla Bassé de Alburquergue
D. Julio Bel Minguez
D. Joseé Benajes Irigoyen
D? Pilar Bueno Marcilla
D. Cesar Calomarde Carrillo
D. José Juan Campillo Ruiz
D. José M? Cuenca Valero
D. Jorge Garcia-Serra Garcia
D. Dule Eliseo Gil Casas
D. Mariano Hernandez Fernandez
D. Daniel Javaloyas Esteve
D. Pascual Lloria Palmer
D. Pere Mallol Nadal
D?. Eva Marco Ginestar
D. Martin Martinez Arnau
D? Reme Mazzolari Tortajada
D. Vicente J. Molés Moles
D. Miguel Angel Moliné Osés
D?. Emmanuela Moliner Cabedo
D®. Natalia Piquer Peris
D?. Rosa Porcar Seder
D. Salvador Puigdengolas Rosas
D2. Nieves Romero Gari
D. José M? Sabater Navarro
D2. Alba Sanchez Milan
D. Armando Soler Botella
D?. Maria José Toledo Callejas
D. Federico Torres Monfort
D2, Elena Uviedo Ramos
D. Enrique Vivo Soria

La composicion de la Junta de Gobierno desde el
19 de Septiembre hasta el 21 de septiembre de
2023, pasa a estar constituida por los siguientes
miembros:

Decano: D. Juan Vicente Bono Sales

Secretaria y Vicedecana en funciones:

D? Esther Pavia Alacreu

Interventor: D. Armando Sala Berendes

Tesorero: D. Ignacio Sanchez-Lafuente Caudevilla

Vocales: D. Javier Abad Balaguer
D. Javier Andrés Bello
D. José Luis Aquilino Toboso
D. Antonio Armero Martinez
D. Francisco Barbera Balaguer
D?. Carla Bassé de Alburquergque
D. Julio Bel Minguez
D. José Benajes Irigoyen
D? Pilar Bueno Marcilla
D. Cesar Calomarde Carrillo
D. José M? Cuenca Valero
D. Jorge Garcia-Serra Garcia
D. Dule Eliseo Gil Casas
D. Mariano Hernandez Fernandez
D. Daniel Javaloyas Esteve
D. Pascual Lloria Palmer
D. Pere Mallol Nadal
D2. Eva Marco Ginestar
D. Martin Martinez Arnau
D? Reme Mazzolari Tortajada
D. Vicente J. Molés Molés
D. Miguel Angel Moliné Osés
D?. Emmanuela Moliner Cabedo
D®. Natalia Piquer Peris
D. Salvador Puigdengolas Rosas
D2. Nieves Romero Gari
D. José M? Sabater Navarro
D2, Alba Sanchez Milan
D. Armando Soler Botella
D?. Maria José Toledo Callejas
D. Federico Torres Monfort
D2, Elena Uviedo Ramos
D. Enrique Vivé Soria

Desde el 22 de Septiembre de 2023 hasta el 15
de noviembre de 2023, la Junta de Gobierno esta
constituida por los siguientes miembros:

Decano: D. Juan Vicente Bono Sales

Secretaria y Vicedecana en funciones:

D? Esther Pavia Alacreu

Interventor: D. Armando Sala Berendes

Tesorero: D. Ignacio Sanchez-Lafuente Caudevilla

Vocales: D. Javier Abad Balaguer
D. Javier Andrés Bello
D. José Luis Aquilino Toboso
D. Antonio Armero Martinez
D. Francisco Barbera Balaguer
D®. Carla Bassé de Alburquergue
D. Julio Bel Minguez
D. José Benajes Irigoyen
D? Pilar Bueno Marcilla
D. Cesar Calomarde Carrillo
D. José M? Cuenca Valero
D. Jorge Garcia-Serra Garcia
D. Dule Eliseo Gil Casas
D. Mariano Hernandez Fernandez
D. Daniel Javaloyas Esteve
D. Pascual Lloria Palmer
D. Pere Mallol Nadal
D?. Eva Marco Ginestar
D. Martin Martinez Arnau
D? Reme Mazzolari Tortajada
D. Vicente J. Molés Molés
D. Miguel Angel Moliné Osés
D?. Emmanuela Moliner Cabedo
D®. Natalia Piquer Peris
D?. Nieves Romero Gari
D. José M? Sabater Navarro
D2. Alba Sanchez Milan
D. Armando Soler Botella
D®. Maria José Toledo Callejas
D. Federico Torres Monfort
D?. Elena Uviedo Ramos
D. Enrique Vivo Soria
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A partir del 15 de noviembre y hasta el 18 de
diciembre de 2023, la Junta de Gobierno queda
asi constituida:

Decano: D. Juan Vicente Bono Sales

Secretaria y Vicedecana en funciones:

D? Esther Pavia Alacreu

Interventor: D. Armando Sala Berendes

Tesorero: D. Ignacio Sanchez-Lafuente Caudevilla

Vocales: D. Javier Abad Balaguer
D. Javier Andrés Bello
D. José Luis Aquilino Toboso
D. Antonio Armero Martinez
D. Francisco Barbera Balaguer
D®. Carla Basso de Alburquerque
D. Julio Bel Minguez
D. José Benajes Irigoyen
D? Pilar Bueno Marcilla
D. Cesar Calomarde Carrillo
D. José M? Cuenca Valero
D. Jorge Garcia-Serra Garcia
D. Dule Eliseo Gil Casas
D. Mariano Hernandez Fernandez
D. Daniel Javaloyas Esteve
D. Pascual Lloria Palmer
D. Pere Mallol Nadal
D2. Eva Marco Ginestar
D. Martin Martinez Arnau
D? Reme Mazzolari Tortajada
D. Vicente J. Molés Molés
D. Miguel Angel Moliné Osés
D?. Emmanuela Moliner Cabedo
D®. Natalia Piquer Peris
D2. Nieves Romero Gari
D. José M? Sabater Navarro
D2. Alba Sanchez Milan
D. Armando Soler Botella
D®. Maria José Toledo Callejas
D. Federico Torres Monfort
D2, Elena Uviedo Ramos
D. Enrique Vivo Soria

MEMORIA GOIIGY 2023 | RGANDS GOLEGIALES CENTRALES | 33




Por iltimo, tras la Junta de Gobierno celebrada el 18 de
diciembre de 2023, la composicion de la Junta de
Gobierno queda de la siguiente manera:

Decana
Vicedecano

Secretaria

Tesorero

D2. Nieves Romero Gari
D. Juan Vicente Bono Sales
D? Esther Pavia Alacreu

D. Armando Sala Berendes

D. Ignacio Sanchez-Lafuente Caudevilla

D. Javier Abad Balaguer

D. José Luis Aquilino Toboso
D. Antonio Armero Martinez

D. Francisco Barbera Balaguer
D?. Carla Basso de Alburquergue
D. Julio Bel Minguez

D. José Benajes Irigoyen

D. Pablo Benlloch Castello

D. Maximo Buch Torralva

D? Pilar Bueno Marcilla

D. Federico Busquier Salazar
D. Cesar Calomarde Carrillo
D. Fernando Dolz Ferrandez

D. Francisco Ferrandis Mauriz

D. Jorge Garcia-Serra Garcia
D. Dule Eliseo Gil Casas

D. Mariano Hernandez Fernandez
D. Daniel Javaloyas Esteve

D. Miguel Angel Juan Bello

D? Celia Lacomba Albert

D. Pascual Lloria Palmer

D?. Nerea Lloria Vendrell

D. Pere Mallol Nadal

D? Eva Marco Ginestar

D. Martin Martinez Arnau

D. Vicente J. Molés Molés

D. Miguel Angel Moliné Osés
D?. Emmanuela Moliner Cabedo

D. Angel Ortiz Pérez

D? Natalia Piquer Peris

D. José M? Sabater Navarro
D?. Alba Sanchez Milan

D? Maria Jose Toledo Callejas
D. Federico Torres Monfort

D? Elena Uviedo Ramos

D. Enrique Vivo Soria
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Demarcaciones Provinciales

ASAMBLER GENERAL

La Asamblea Provincial es el organo superior de expre-
sion de la voluntad de cada una de las provincias. A ella
pertenecen todos los colegiados adscritos a la respecti-
va sede. Cada afio celebra dos sesiones ordinarias, una
en el mes de noviembre para la aprobacion provisional
de los presupuestos de la sede, y otra en el mes de abril
para la aprobacion provisional de las cuentas y el debate
sobre el estado general de la sede. Las sedes del COIICV
son el mecanismo previsto en los estatutos para articu-
lar territorialmente al colectivo de Ingenieros Industria-
les, y para favorecer la proximidad a las instituciones
piblicas, industria y agentes sociales.

JUNTA PROUINCIAL

La Junta Provincial es el organo rector de cada sede
provincial del Colegio con autonomia para la gestion de
los intereses colegiales en asuntos cuya trascendencia
no exceda de su territorio. De entre sus competencias
destacamos:

> Resolver sobre las solicitudes de ingreso de nuevos
colegiados.

> Aprobar los presupuestos y cuentas anuales de la
sede para someterlos a la decision de la Asamblea
Provincial.

\%

\%

\%

\%

La preparacion de las asambleas provinciales, el
establecimiento de su orden del dia y la ejecucion
de sus acuerdos.

Velar por el cumplimiento de las normas de ética
profesional, informando a la Junta de Gobierno de
las transgresiones de estas.

Poner en conocimiento de la Junta de Gobierno los
casos de intrusismo profesional.

El cobro de las cuotas y demas derechos colegiales.

> El visado de trabajos realizados por los colegiados
en el ejercicio de su profesion.

> Promover la formacion permanente de los colegia-
dos mediante el desarrollo de actividades cientifi-
cas, técnicas, economicas y culturales relacionadas
con la profesion, dentro de su dotacion presupues-
taria.
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JUNTA PROVINGIAL ALICANTE

Desde Enero a Noviembre de 2023, la composicion de

la Junta Provincial de Alicante estuvo constituida por:

Presidente: Pere Mallol Nadal

Secretaria:  Maria José Toledo Callejas

Tesorero:  Armando Sala Berendes

Vocales: Armando Soler Botella
Joseé Maria Sabater Navarro
César Calomarde Carrillo
Alba Sanchez Milan

A partir de las elecciones, celebradas en Noviembre,
la Demarcacion Provincial quedo integrada por los
siguientes miembros y cargos:

Presidenta:  Maria Joseé Toledo Callejas

Secretario:  Pere Mallol Nadal

Tesorero: Armando Sala Berendes

Vocales: Federico Busquier Salazar
César Calomarde Carrillo
Jose M? Sabater Navarro
Alba Sanchez Milan
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JUNTA PROUVINGIAL CASTELLON
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A partir de las elecciones de noviembre de 2023,
los cargos directivos de la Junta Provincial de
Castellon fueron:

Presidente: Juan Vicente Bono Sales
Secretario: Vicente Moles Moles
Tesorero: Miguel Angel Moliné Osés
Vocales: Emmanuela Moliner Cabedo
Fernando Dolz Ferrandez

Celia Lacomba Albert

Mariano Hernandez Fernandez

Hasta noviembre de 2023, los cargos
directivos de la Junta Provincial de Castellon
fueron:

Presidente: Juan Vicente Bono Sales

Secretario: Mariano Hernandez Fernandez

Tesorero:  Miguel Angel Moliné Osés

Vocales: Emmanuela Moliner Cabedo
Vicente Molés Molées
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Desde Enero de 2023 hasta el 15 de Mayo de
2023, la Junta Provincial de Valencia esta
compuesta por:

Presidenta:

Secretario:
Tesorero:

Vocales:

D?. Elena Lluch Peris
D. Daniel Javaloyas Esteve
D. Salvador Puigdengolas Rosas

D. Javier Abad Balaguer

D. Javier Andrés Bello

D. José Luis Aquilino Toboso
D. Antonio Armero Martinez

D. Francisco Barbera Balaguer
D?. Carla Basso de Alburquerque
D. Julio Bel Minguez

D. José Benajes Irigoyen

D. Pilar Bueno Marcilla

D. José Juan Campillo Ruiz

D. José M? Cuenca Valero

D. Jorge Garcia-Serra Garcia
D. Dule Eliseo Gil Casas

D. Pascual Lloria Palmer

D?. Eva Marco Ginestar

D. Martin Martinez Arnau

D?. Reme Mazzolari Tortajada
D?. Esther Pavia Alacreu

D?. Natalia Piquer Peris

D?. Rosa Porcar Seder

D?. Nieves Romero Gari

D. Ignacio Sanchez-Lafuente Caudevila
D. Federico Torres Monfort

D?. Elena Uviedo Ramos

D. Enrique Vivé Soria

Desde el 16 de Mayo de 2023 hasta 19 de

Septiembre de 2023, la Junta Provincial de
Valencia queda compuesta por:

Secretario'y presidente
en funciones: D. Daniel Javaloyas Esteve

Tesorero: D. Salvador Puigdengolas Rosas

Vocales: D. Javier Abad Balaguer
D. Javier Andrés Bello
D. José Luis Aquilino Toboso
D. Antonio Armero Martinez
D. Francisco Barbera Balaguer
D?. Carla Basso de Alburquerque
D. Julio Bel Minguez
D. José Benajes Irigoyen
D. Pilar Bueno Marcilla
D. José Juan Campillo Ruiz
D. José M? Cuenca Valero
D. Jorge Garcia-Serra Garcia
D. Dule Eliseo Gil Casas
D. Pascual Lloria Palmer
D®. Eva Marco Ginestar
D. Martin Martinez Arnau
D?. Reme Mazzolari Tortajada
D?. Esther Pavia Alacreu
D®. Natalia Piquer Peris
D?. Rosa Porcar Seder
D?. Nieves Romero Gari
D. Ignacio Sanchez-Lafuente Caudevila
D. Federico Torres Monfort
D?. Elena Uviedo Ramos
D. Enrique Vivé Soria

La composicion de la Junta Provincial de Valencia
desde el 19 de Septiembre hasta el 21 de
Septiembre de 2023, pasa a estar constituida por
los siguientes miembros:

Secretario y presidente
en funciones: D. Daniel Javaloyas Esteve

Tesorero: D. Salvador Puigdengolas Rosas

Vocales: D. Javier Abad Balaguer
D. Javier Andrés Bello
D. José Luis Aquilino Toboso
D. Antonio Armero Martinez
D. Francisco Barbera Balaguer
D?. Carla Bassé de Alburquergque
D. Julio Bel Minguez
D. Jose Benajes Irigoyen
D. Pilar Bueno Marcilla
D. José M? Cuenca Valero
D. Jorge Garcia-Serra Garcia
D. Dule Eliseo Gil Casas
D. Pascual Lloria Palmer
D?. Eva Marco Ginestar
D. Martin Martinez Arnau
D?. Reme Mazzolari Tortajada
D®. Esther Pavia Alacreu
D®. Natalia Piquer Peris
D?. Nieves Romero Gari
D. Ignacio Sanchez-Lafuente Caudevila
D. Federico Torres Monfort
D®. Elena Uviedo Ramos
D. Enrique Vivé Soria
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Desde el 22 de Septiembre hasta el 15 de
Noviembre, la Junta Provincial de Valencia queda
de la siguiente manera:

Secretario y presidente
en funciones: D. Daniel Javaloyas Esteve

Tesorero: D. Francisco Barbera Balaguer

Vocales: D. Javier Abad Balaguer
D. Javier Andrés Bello
D. José Luis Aquilino Toboso
D. Antonio Armero Martinez
D?. Carla Bassé de Alburquergque
D. Julio Bel Minguez
D. José Benajes Irigoyen
D. Pilar Bueno Marcilla
D. José M? Cuenca Valero
D. Jorge Garcia-Serra Garcia
D. Dule Eliseo Gil Casas
D. Pascual Lloria Palmer
D2. Eva Marco Ginestar
D. Martin Martinez Arnau
D?. Reme Mazzolari Tortajada
D?. Esther Pavia Alacreu
D®. Natalia Piquer Peris
D2. Nieves Romero Gari
D. Ignacio Sanchez-Lafuente Caudevila
D. Federico Torres Monfort
D?. Elena Uviedo Ramos
D. Enrique Vivé Soria
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JUNTA PROUVINGIAL VRLENGIA
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El 21 de noviembre de 2023 y tras convocatoria de

elecciones, la Junta Provincial de Valencia queda con la ‘
siguiente composicion:
Presidente D. Federico Torres Monfort

Secretaria D?. Elena Uviedo Ramos

Tesorero D. Francisco Barbera Balaguer I

-

Vocales D. Javier Abad Balaguer D. Pascual Lloria Palmer
D. José Luis Aquilino Toboso D?. Nerea Lloria Vendrell
D. Antonio Armero Martinez D®. Eva Marco Ginestar
D?. Carla Basso Alburquerque D. Martin Martinez Arnau
D. Julio Bel Minguez D. Angel Ortiz Pérez

D. Pablo Benlloch Castello D?. Esther Pavia Alacreu

D. José Benajes Irigoyen D?. Natalia Piquer Peris

D?. Pilar Bueno Marcilla D?. Nieves Romero Gari

D. Maximo Buch Torralva D. Ignacio Sanchez-Lafuente

D. Francisco Ferrandis Mauriz Caudevilla
D. Jorge Garcia-Serra Garcia D. Enrique Vivo Soria
D. Dule Eliseo Gil Casas

D. Daniel Javaloyas Esteve

D. Miguel Angel Juan Bello
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Colegiacion Formacion

16

Nuevas Colegiaciones

42

Cursos Online y presenciales

08l

Total colegiados

Premios Convenios
Emmeﬂ Mejor Expediente Académico del Flrmados

Master de Ingenieria Industrial de
+130

la Universidad Miguel Hernandez
de Elche
Ofertas de trabajo gestionadas

Acuerdo colaboracion
FEMPA

Renovacion Convenio

sen’icios Caja de Ingenieros
309

Consultas Técnicas

Tramites Uisado

1.698

Registros de firmas electronicas

Ocio-
Fi,m}?m actividacles

Certificados

12

Registros ordinarios Cena de Compaierismo




Balance e los presidentes

El Colegio Oficial de Ingenieros Industriales en Alicante esta formado por
un colectivo de cerca de 600 profesionales integrados en el tejido producti-
vo de la provincia, a través de su pertenencia a la administracion, las
universidades, las empresas y la consultoria industrial. Nuestra prioridad
ha sido la de promover el progreso mediante la capacidad transformadora
del ejercicio de la profesion en los diferentes ambitos en los que se
integran los ingenieros industriales. Los miembros del Colegio Oficial son
titulados ingenieros Industriales y Master en Ingenieria Industrial, profe-
sionales formados en amplias areas de conocimiento técnico y capaces de
desarrollar estrategias efectivas frente a los retos que se plantean en la
actualidad; tales como la transformacion digital global, las estrategias de
industrias inteligentes y la necesidad ineludible de ampliar los objetivos
ambientales de desarrollo y sostenibilidad.

Las principales actuaciones llevadas a cabo durante el aiio 2023 han sido:

@ Graduacion de Ingenieria Industrial de la UMH y tres premios al mejor
expediente. Los galardonados fueron: Paula Molla Santamaria, Paula
Barrio Romero e Inigo Martin Melero.

@ Congreso de Arquitectura Mediterranea de Diputacion de Alicante.

@ Formacion de empleados en materia de acoso laboral.

® Congreso Internacional BIM TIMEPAC organizado conjuntamente
con CYPE.

@® Colahoracion con FEMPA a través de hecarios.

@ Actuaciones juridicas en defensa de la profesion: recurso ante el Ayun-
tamiento de Alicante, personacion en la Universidad de Alicante y otros
Ayuntamientos como Orihuela, Monévar, Muchamiel y Javea.

@ Ofertas de empleo del sector piblico y del sector privado en la provin-
cia de Alicante (mas de 130 ofertas).

® Diversas apariciones en prensa con motivo de la defensa de la profe-
sion.

INDUSTRIALES

COMUNITAT VALENCIANA

M? José Toledo Callejas, presidenta Junta Provincial Alicante desde Noviembre de 2023
y Pere Mallol Nadal, Presidente Junta Provincial de Alicante hasta Noviembre de 2023
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# PROYECTOS GESTIONADOS

El Colegio, como Organismo de Control para Instalaciones Eléctri-
cas de Baja Tension acreditado por E.N.A.C., ha llevado a caho
numerosas inspecciones, que han notado una notable evolucion.
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[Nuestro Colegio sigue trabajando para ofrecer las mejores nportuN

nidades de empleo, dando difusion constante de ofertas laborales
en todos los campos de la ingenieria industrial.

Como en afios anteriores, seguimos formando parte en la Bolsa de
trabajo para empresas y administraciones, Peritos Judiciales, de la
Conselleria de Justicia. Y continuamos ofreciendo el servicio de la
Firma Digital a través del Convenio con la Agencia de Tecnologia y
Certificacion Electronica de Generalitat Valenciana, ademas del
certificado y compulsa de documentos.
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) FORMACION

El Colegio de Ingenieros Industriales de Alicante junto con Iberdrola acogio una
importante Jornada centrada en el futuro de la transicion energética en la edifica-
cion. El evento conto con la participacion de interesantes ponentes, los cuales nos
presentaron los avances y perspectivas clave en el sector.

Se celebro junto a EROFRED la Jornada Técnica “Sistemas de Aerotermia a alta
temperatura”. Una jornada muy interesante y con gran éxito de asistencia, la cual
fue desarrollada por el ponente Mario Sancho.

Ademas, se celebro una Jornada Tecnica con la empresa URETEK, cuyo eje es la
restauracion de estructuras con inyecciones de resina. Una jornada muy interesante
y cuyo ponente fue Andrés Muioz.

Desde el Colegio hemos seguido ofreciendo formacion online con temas de actuali-
dad e interés para la profesion.
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Con respecto a aiios anteriores, en el afio 2023 se han superado el
nimero de trabajos presentados a visado y registro, la cifra ha sido
de 1.698 trabajos presentados, debido en gran parte al auge de las

Kinstalacinnes fotovoltaicas.
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CONVENIOS

Acuerdo de Colaboracion con F.E.M.PA para la incorporacion de
personal en practicas.

Renovacion del Convenio de Colaboracion con La Caja de los
Ingenieros.
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RELACIONES CON
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Con motivo del Plan de Accion para la Promocion de la Seguridad Industrial, el
Colegio realizd tres Jornadas divulgativas en la Universidad UMH de Elche, Univer-
sidad de Alicante y en la Escuela Politécnica de Valencia - Campus de Alcoy. Todas
ellas enfocadas a la divulgacion, sensibilizacion y fomento de la cultura de la
seguridad industrial y poniendo de relieve las nuevas herramientas de las que se
dispone para facilitar el cumplimiento reglamentario en seguridad industrial por
parte de las empresas (SI-check, Formacion SI, Portal Industria...).

Reunion con la Conselleria de Industria para seguir colaborando en aquellas mate-
rias que son competencia de los ingenieros industriales. Por parte de la Conselle-
ria acudieron Dia. Emilia Gonzalez Carrion, Directora Territorial y Diia. Rosa Maria
Aragonés, Jefa de Servicio. Por parte del Colegio asistio Diia. Maria Joseé Toledo,
Presidenta Provincial y D. César Calomarde, vocal de la Junta Provincial.
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0CI0 Y ACTIVIDADES

El viernes 7 de julio se celebrd en el Restaurante Villa Marconi - De Die la tradi-
cional Cena de Compaierismo que el Colegio celebra en Alicante. Y de nuevo se
supero el récord de asistentes a dicho evento, con mas de 135 personas, que
asistieron a la imposicion de insignias que conmemoran los 25 aios como
colegiados. Los colegiados que cumplieron bodas de plata con el Colegio fueron:

Manuel Pedraza, Jorge Carbonell, José M.? Ortiz, José L. Cartagena, Isidro Ruiz,
Daniel Molina, Tomas Ripoll, Fernando A. Torregrosa, Felipe Vazquez, Rosa M.
Savall, José M.? Sabater, M.? José Toledo, Laura Navarro, Noelia Diaz, M.? Dolores
Dominguez, Francisca Sempere, Vicente L. Ferrandez, Manuel Matarredona,
Carlos A. Pérez y Javier Valdes.
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Nuevas Colegiaciones Jornadas técnicas

604 178 :
Total colegiados Participantes con"enlos

Firmados

76 _ Premio a los Mejores Trabajos final X Simposio Iberoamericano
Ofertas de trabajo de Master del Master Universitario de Ingenieria de Residuos
gestionadas en Ingenieria Industrial.

Premio a los mejores trabajos de

AN i final de grado en Ingenieria en 102
Tramltes “lsado Tecnologias Industriales uclo

actividacles

2180

Registros de firmas electronicas

Excursion de esqui a Andorra

Certificad d7fq digital ACCV Fiestas de la Magdalena
erttcados de Tirma digita Alquiler sala de reuniones y L
58 equipos de medidas Cena Clompanerlsmo
. I Consultas juridicas, laborales y Salida motera
Certlflcadosf de hablllltacmn Seguro Responsabilidad Civil Fiestas Reyes Magos
rofesiona .
’ Consultas Normas UNE y Acto entrega Insignias
109 Fichas técnicas de vehiculos.

Fichas Técnicas de Vehiculos Generacion Certificados ACCV
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Balance y Principales Hitos

Este ultimo ejercicio 2023, ha sido el ultimo en el cual hemos estado
organizados con solo 4 miembros de La Junta Provincial arrastrado desde
las elecciones 2021, teniendo que mantener el esfuerzo de los componen-
tes de manera sin igual e incluso superior este afio 2023 al tener que suplir
la carga del Presidente en distintas ocasiones bastantes meses al haber
tenido que compaginar el cargo como Decano del Colegio. Y afrontando
retos de importancia dentro del contexto nacional y comunitario de afo
electoral desembocando por un lado a un cambio de Gobierno en la Comu-
nitat Valenciana y cambio de un gobierno nacional de gran debilidad condi-
cionado por los partidos nacionalistas principalmente catalanes y tambien
vascos que ha detonado en un severo deterioro de la politica espaiola a
niveles insospechados propiciando una caida econdmica principalmente
industrial. Esta caida industrial viene también acuciada en nuestro entorno
del clister ceramico debido a una crisis de la demanda no solo de producto
ceramico sino cualquier producto en general en todo el mundo, en la que la
demarcacion de Castelllon no es ajena ajustandose la actividad econdmica
colegial y del Laboratorio Ceramico Sebastian Carpi a la realidad.

No obstante a la coyuntura econdmica, se ha fortalecido principalmente la
relacion con los colegiados impulsando principalmente la participacion en
los dos principales Actos Sociales que han sido la Cena de Compaiierismo
de Verano y la Cena de Gala Navidadena, con compafieros y parejas que va
creciendo afio en afio con mas asistentes.

En noviembre se incorporaron dos nuevos miembros a la Junta Provincial,
Fernando Dolz y Celia Lacomba, quedando la Junta constituida como Presi-
dente Juan Vicente Bono, Secretario Vicente Molés, Tesorero Miguel Angel
Moliné, y como vocales: Mariano Hernandez, Emmanuela Moliner, Fernando
Dolz y Celia Lacomba. Nueva Junta que completa pues sus 7 miembros y
que esperamos liderar un cambio positivo dentro de lo posible tanto en las
relaciones institucionales del Colegio y conseguir un avance economico del
mismo y su Laboratorio.
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El balance en el COIICV- Castellon ha sido de 604 colegiados, se ha obtenido un ritmo positi-
vo de visados con un nimero total de 2180. Se han mantenido los Servicios a la administra-
cion de Justicia y a la Agencia Tributaria. Se han gestionado 76 ofertas de trabajo, 79 Certifi-
cado de firma digital, y 58 Certificados de Habilitacion Profesionaly 109 de Fichas Técnicas
de vehiculos. Se han realizado 6 jornadas técnicas con una participacion de 178 colegiados.

La Demarcacion de Castellon continia asesorando y ayudando al
colegiado a realizar su actividad profesional, participando en
distintas instituciones de gran relevancia como Cluster de la
Energia de la Comunidad Valenciana y en la Universitat Jaume

|, dando visibilidad al Ingeniero en la sociedad, tratando temas
claves de transicion energética y tratamiento de residuos. El
Colegio continia luchando por el prestigio de la profesion,
por respaldar al tejido empresarial e industrial de la Comu-
nitat Valenciana y por reivindicar la figura del ingeniero
industrial ante los profundos cambios econdmicos y tecno-
logicos del momento. Fruto de su compromiso con el
Medio Ambiente, ha instalado dos puntos de Recarga de
Vehiculos en el aparcamiento del Colegio. También desta-
ca el incremento de actividades sociales para fomentar

la confraternizacion entre colegiados.

Juan Vicente Bono,
presidente de la Junta Provincial Castellon
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ﬂUNTOS DE RECARGA DE VEHICULOS ELECTRICOS \

El Colegio de Ingenieros de Castellon, comprometido con el desarrollo sostenible ha
instalado dos Puntos de Recarga de Vehiculos Eléctricos en el parking del Colegio de
Ingenieros de Castellon (Avda. del Mar, 46 -12003 - Castellon), con el objetivo de
evitar emisiones de CO,.

PREMIOS A LOS MEJORES TRABAJOS FINAL DE GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS
INDUSTRIALES Y MASTER UNIVERSITARIO EN INGENIERIA INDUSTRIAL UJI 2023

EL 16 de febrero a las 17:00 h, se celebrd en el Aula Magna de la Escuela Superior de
Tecnologia y Ciencias Experimentales de la UJI el acto de entrega de Certificados a la
VIl Promocion del Master Universitario en Ingenieria Industrial, y la entrega de los
Premios a los mejores Trabajos Final de Grado del grado en Ingenieria en Tecnologias
Industriales y Final de Master, de Master Universitario en Ingenieria Industrial.

Los trabajos premiados de Final de Master Universitario en Ingenieria Industrial
fueron los siguientes:

1° Premio: Robert Nostrort Ramos; por el Proyecto «Disefio e implementacion de un
gemelo digital en un almaceén inteligente».

Accesit:

Marina Ayora Fernandez; por el Proyecto «Desarrollo y caracterizacion de nanoemul-
siones para almacenamiento de energia térmica en aplicacion de baja temperatura».

El trabajo de Final de Grado premiado fue el siguiente:

1° Premio:

Javier Sabater Gazulla, por el Proyecto «Compact ball joint mechanism for robotic
hands based on spherical gears»

CLUB DE INVERSION
EL 6 de febrero del 2023, se constituyo el Club de Inversion COIICS1, siendo el Presi-
Qente Mariano Hernandez, el Secretario Daniel Cuellar y el Tesorero David Fortanet.
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EMPLEQ

Las ofertas de empleo gestionadas por el Colegio durante 2023 fueron 76,
de las cuales 22 fueron en la provincia de Castellon. Dichas ofertas
fueron remitidas a nuestros colegiados a través de circulares semanales.

Este afo, nuevamente, ha sido muy complicado cubrir los puestos vacan-
tes, ya que en el sector de la ingenieria industrial la tasa de desempleo
esta siendo muy baja y no se han podido cerrar muchas de las solicitudes
de ofertas de empleo remitidas.
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FORMACION

ﬂORNADA “COMUNIDADES ENERGETICAS: GOBERNANZA Y DEMOCRACIA ENERGETICAS”

TALLER DE LA CIENCIA
JORNADA COLOQUIO

JORNADA CO-ENABLE ;COMO DEFINIR E IMPLANTAR UNA ESTRATEGIA CON EXIT0?

CAS CON IDEA STATICA

CURSO ROBOTICA Y VIDEOJUEGOS

DISENO DE EDIFICACIONES CON TEKLA STRUCTURAL DESIGNER Y CALCULO DE UNIONES METALI-

)

A\
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INDUSTRIALES

COMUNITAT VALENCIANA
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Durante el afo 2023 se ha mantenido un buen ritmo de visados. Se
han registrado 2180, visados a pesar de la dura situacion economi-
ca que esta pasando la Industria Ceramica en la provincia de Caste-
llon, sector de gran importancia en nuestra provincia.

El Colegio firmd un convenio de Colaboracion con la Universitat
Jaume |, para colaborar en la celebracion del X Simposio Iberoame-
ricano de Ingenieria de Residuos, que tuvo lugar los dias 20, 21y
22 de junio del 2023, en la misma Universitat.

Los proyectos fotovoltaicos (362 visados), siguen marcando la
transformacion de la sociedad y de la industria hacia la bisqueda
de una energia verde.

El Colegio quiere promocionar la investigacion, el desarrollo y la
innovacion en el ambito de la ingenieria de residuos.

4

RELAGIONES CON "
LA ADMINISTRACION

D.Miguel Angel Moliné, tesorero de la Junta Provincial, y Dita. Emmanuela Moliner, vocal de la Junta Provincial, participan, como miembros Jurados del
Concurso de Proyectos con intervencion de jurado para la adjudicacion del Servicio de redaccion del proyecto y direccion de obra para la construccion
de las nuevas instalaciones destinadas a conservatorio profesional de miisica y conservatorio superior de musica en Castellon de la Plana.

GEHEEALITAT Q;n
VALENCIANA  gehicnan

28

El Colegio ofrece a las distintas Administraciones de la Agencia tributaria y a los distintos Juzgados de la Provincia de Castellon, unos listados de
ingenieros profesionales para actuar como peritos judiciales.

KE[ Colegio tambien participa en la Comision de Urbanismo de Castellon, que se redne una vez al mes. j
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0CIO Y ACTIVIDADES

EXCURSION DE SKY A ANDORRA: Del 27 al 29 de enero se organizé una excur-
sion de sky a la estacion Grandvalira en Andorra.

FIESTAS DE LA MAGDALENA: La Junta Provincial de Castellon visito las Bode-
guillas del Periodico El Mundo y COPE Castellon, centro de encuentro con la
sociedad castellonense.

CENA DE COMPANERISMO: EL 30 de junio se celebrd la tradicional cena de
compaierismo en el Restaurante MAYA (Benicasim), el grupo cubano AR-La-
tin amenizo la fiesta. Asistieron miembros de la Junta de Gobierno de las
tres demarcaciones. [ —

g —=
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SALIDA MOTERA: Matinal Motera de los Ingenieros Industriales el 25 de
noviembre desde el Colegio Ingenieros a Vistabella del Maestrazgo.

FIESTA REYES MAGOS: El 20 de diciembre se celebrd la Fiesta de los Reyes
Magos gran participacion de nifios en los talleres de tattoos navidefos,
maquillaje y globoflexia. También actuo el Mago Pinchito.

ACTO DE ENTREGA DE INSIGNIAS: EL 15 de diciembre en el Salon Opal de
Centro de Ocio Gran Casino del Grao de Castellon, se celebro la cena de
compaierismo para los colegiados y sus acompaiantes, y posterior entrega
de insignias a los nuevos colegiados y a los de 25 y 50 aiios de profesion.
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LABORATORIO
SEBASTIAN
CARPI

Resumen
tle ensayos
y activicdaces

El Laboratorio Ceramico Sebastian Carpi fue
inaugurado en noviembre de 1973 por el
Colegio Oficial de Ingenieros Superiores
Industriales de Castellon.

Esta acreditado por ENAC (Entidad Nacional de
Acreditacion de Laboratorios de Ensayo)
desde 1990 para ensayos a baldosas cerami-
cas, y desde 2013 como entidad de inspeccion
de instalaciones eléctricas de Baja Tension.
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La actividad del Laboratorio “S. Carpi” durante el aio 2023
ha sido el siguiente:

CERAMICA:

> Informes de ensayo realizados a baldosas ceramicas 683

> Informes de ensayos realizados a materias primas 132

> Informes de calibracion de equipos de medida 43

INSPECCIONES INSTALACIONES
ELECTRICAS BT:

> Instalaciones industriales: 10 Entre los hechos relevantes del afio
> Locales de Pablica Concurrencia: 297 podemos mencionar el reconocimiento
por parte de SASO para realizar los ensa-
yos de baldosas ceramicas a los fabri-
> Locales mojados: 181 cantes que deseen exportar sus produc-
tos a Arabia Saudi, tramite necesario
segun consta en el programa de certifi-
> Instalaciones de alumbrado exterior: 68 cacion de productos de la construccion
para que se exporten a dicho pais.

> Locales con riesgo de incendio o explosion: 23

> Piscinas: 3

> Instalaciones recarga vehiculos eléctricos: 10
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100

Cursos Online y presenciales
+ 800 inscritos

Nuevas Coleglaclones

2.512

i m
actividades
V Premios TFM 2023
Participacion VIl Premios IIAMA

Entrega Trofeos Deportivos

337 Fiesta de Reyes
_ _ Bodas de Oro y Plata
Ofertas de trabajo gestionadas Jornada de Compafierismo y de Ingenieras

Industriales
Consultas técnicas. Balcon de Fallas

s = . Consultas fiscales y laborales.
Tramltes “lsado Altas en seguro de responsabilidad civil.
Grupos de trabajo para colegiados. PrOyBGtOS

112 :
firmas electronicas GOIWBI'IIOS

Ocio-

Gestionaclos
3280 Firmatlos industrias Inteentes (1)

tramites de visado electronicos

Il Edicion Proyecto Mentoring
Il Edicion Coaching para el Empleo

54 Asociacion para el Reimpulsa 50 +
tramites de visado en papel Desarrollo de la Logistica | Edicion Mentoring Sénior
(ADL)
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Este afio hemos concentrado los esfuerzos en situar a nuestro colectivo como COMUNITAT VALENCIANA

centro de cualquier iniciativa o proyecto liderado por nuestra institucion. Nuestra

mision convertir este colegio en un punto de encuentro con la profesion, un

espacio que ofrezca nuevos servicios, y que sea un punto de apoyo para brindar

oportunidades empresariales, formativas, profesionales y personales.

Por ello seguimos trabajando en diferentes retos:

* Potenciar las relaciones Institucionales y refuerzo corporativo. Con la Admi-
nistracion estableciendo nuevas sinergias y colaboraciones productivas en
materias de nuestra competencia. Refuerzo corporativo con el objetivo de
estar al lado de las nuevas generaciones de los futuros ingenieros e
ingenieras industriales estrechando las relaciones con la ETSII de la
Universitat Politecnica de Valéncia. Esto nos sitia como un importante
aliado profesional para los que estan finalizando su formacion académica.

» Mantener los estandares de calidad formativos y ofrecer formaciones de
vanguardia en temas actuales.

» Fomentar la calidad y la excelencia como generadores de oportunidad de
empleabilidad. Desde el area de empleo y, dada la alta empleabilidad que
hay en la ingenieria industrial, trabajamos para lograr el desarrollo y
progresion profesional del colectivo para ofrecerles las mejores oportuni-
dades laborales. Seguimos apostando por programas transversales como la
Il Edicion del Programa de Coaching para fomentar competencias que
ayuden a la empleabilidad sin dejar de trabajar con el misculo empresarial
ejerciendo una intermediacion real con las empresas por medio del servicio
de la Lanzadera Laboral y programas de Proyeccion Profesional personali-
zados. También seguimos apostando por programas innovadores e inclusi-
vos como el proyecto REIMPULSA 50+, para potenciar la empleabilidad de
mujeres de mas de 50 afios. Destacamos el apoyo al talento femenino a | ; o _ .
través de la catedra STEAM y la participacion de la demarcacién en un video L Los PresMentes t!e la Junt.a Provincial de Valencia, Elena Lluch y Federico Torres,
con motivo del Dia Internacional de la Mujer y la Nifa en la Ciencia, junto a presitente a partir de Noviembre de 2023
Union Profesional.
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Incrementar acciones vinculadas al éxito en el desarrollo profesional, a
través de programas de alto valor como son las tres ediciones de mentoring
Junior realizadas, y el nuevo lanzamiento del proyecto de mentoring senior,
reuniones con CEQS de empresas relevantes de la Comunidad valenciana, o
con personas relevantes de la sociedad valenciana, como la Consellera de
Innovacion Industrial, Comercio y Turismo.

Apoyar y defender la profesion, a través de la potenciacion y mejora de los
servicios de asesoria juridica, técnica, fiscal y laboral, incrementando
coberturas de seguros y facilitando servicios de visados.

A la vanguardia de la transformacion digital, lo que supone un aporte de
valor al tejido empresarial valenciano, apoyando desde el Colegio el proce-
so de digitalizacion imparable en las empresas. Lo hemos hecho con el
desarrollo y gestion de dos proyectos de transformacion digital: de Acelera
Pyme (Red.es) “Laboratorio Digital para Pymes, Autonomos y Emprendedo-
res” e “Industrias Inteligentes. El desafio digital del futuro” (Agencia Valen-
ciana de la Innovacion, AVI). Ambos proyectos han supuesto un desafio y en
conjunto han contado con la participacion de un total de 6.800 profesiona-
les de todos los sectores econdmicos de la Comunidad Valenciana y se ha
generado sinergias con un total de 114 empresas. Profesionales y empre-
sas participantes han valorado los proyectos con un 9, manteniendo altos
estandares de calidad.
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* Incrementar propuestas de eventos y actividades singulares. Establecer lazos de
compaierismo donde se pueda fortalecer el vinculo de pertenencia al colectivo,
definiendo cuatro areas de actividades/eventos: Eventos culturales, gastronomicos,
deportivos y colegiales.

*  Comunicacion e impacto mediatico. Es importante recordar que “lo que no se comu-
nica, no existe”. Seguimos estando presente en los medios de comunicacion, sin
olvidar la comunicacion con nuestro colectivo ya que se ha lanzado una nueva
campaia de comunicacion “# Estas _In, ", y la generacion de nuevos videos divul-
gativos.

Nuestra premisa final es aunar esfuerzos con la ayuda de la Junta Provincial para
convertir el Colegio en una entidad sensible a las necesidades del colectivo profesional.

En definitiva, SUMAR, SER UTIL Y DAR VALOR A LA SOCIEDAD, A LA INDUSTRIA Y SOBRETO-
DO A NUESTRA RAZON DE SER QUE SON LOS COLEGIADOS Y COLEGIADAS.
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PROYECTOS DE DESARROLLO PROFESIONAL

REIMPULSA 50+ "EXPERIENCIA PARA LA EXCELEN-
CIA" - PROGRAMA DE COACHING EXPERIENCIAL

Programa liderado por la Fundacion de Caja de
Ingenieros y organizado por el COIICV para la

reinsercion laboral y accion social, asi como para
potenciar la empleabilidad de las mujeres desem-
pleadas mayores de 50 afos, con cualquier titula-
cion universitaria y en situacion de desempleo. El
programa se llevo a cabo en 12 sesiones presencia-
les y fue liderado por Ponentes: Juan Fernando Bou,
Ana Aidn y Arancha Arenas.

n EDICION DEL PROGRAMA DE COACHING PARA LA EMPLEABILIDAD \

-

B Er— E“i'u"'r
== El programa liderado por Juan Fernando Bou, se llevé a cabo en 12 sesio-
REIMPULSA 50+ nes en modalidad hibrida. Participaron 12 colegiados y el 44% de los

participantes consiguieron una insercion laboral.

Progra T A FTO g mupem 0
mdﬂ-dﬂlﬁplﬂ'.

Durante el programa, los participantes desarrollaron competencias para
potenciar su empleabilidad, y tuvieron la oportunidad de realizar un

\entrenamiento y una sesion de entrevistas presencial con una consultora
d

i ey s v m ) R
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e RRHH.
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u MENIORNG ==

IIl EDICION DEL PROYECTO MENTORING

BRRINSHARE PRO
Se trata de un programa de desarrollo de las capaci- |
dades profesionales, gracias a la motivacion que Para TCETTEADS con una
transmite un mentor experto. Ayuda a potenciar el 1mmmrﬁlﬁ
crnse 3

talento, a aumentar el rendimiento y la productividad
y a mejorar el proceso de desarrollo profesional y
personal. En esta edicion han participado 6 mentores
y 12 mentorizados.

{i-“_"-"‘-"‘-\."\."\."\"\""‘-"-

GNZAMIENTO | EDICION DEL PROYECTO MENTORING SENIOR \

Con este nuevo proyecto, denominado <<Mentoring Brainshare
Pro>> la demarcacion de Valencia del COIICV pretende acompa-
far en una experiencia guiada de aprendizaje a ingenieros
industriales con una trayectoria profesional consolidada y
notables competencias técnicas, que desean crecer en las
llamadas <<soft skill>>, habilidades emocionales o interperso-

\na\les, tales como: comunicacion; escucha activa; pensamiento
c

ritico, gestion de equipos; resiliencia; liderazgo o flexibilidad.
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PROYECTOS DE TRANSFORMACION DIGITAL

OFICINA
ACELERA PYME: “Laboratorio de Digitalizacion para A I
Pymes, Autonomos y Emprendedores”. c e I%']:rale

Una iniciativa innovadora disenada para impulsar el
crecimiento y la competitividad de las pequenas y
medianas empresas en la region. A través de una
serie de programas y actividades estratégicas,
Acelera PYME ha brindado apoyo integral a las
PYMEs, incluyendo asesoramiento personalizado,
acceso a recursos financieros, formacion empresa-
rial y oportunidades de networking. Los resultados
positivos obtenidos a lo largo del afo 2023 han
consolidado la posicion del COIICV como un actor
clave en la promocion del desarrollo econdmico y
empresarial en la region, sentando las bases para
un futuro prospero y sostenible para las PYMEs y la
comunidad en general.

90 Asesorias individuales.120 consultas Kit digital.
17 workshops y 17 laboratorios. 7 foros , 3 mesas y
1 taller.2 Mesas Think Tank y 2 comités Evaluado-
res.2 Shows digitales. Participacion en 1 congreso y
Acciones complementarias.
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/ INDUSTRIAS INTELIGENTES AVI \

La colaboracion entre la Agencia Valenciana de la Innovacio (AVI) y el Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de la Comunitat
Valenciana (COIICV) ha dado lugar a un proyecto pionero en el impulso de las Industrias Inteligentes. Durante el afo 2023, esta
iniciativa ha destacado por su enfoque innovador y su impacto significativo en el tejido industrial valenciano. A través de una serie
de programas de formacion y fomento de la innovacion, el proyecto ha contribuido a mejorar la competitividad de las empresas
del sector, promoviendo la adopcion de tecnologias avanzadas y la digitalizacion de procesos.

K? micro talleres 3 tertulias 3 Mesas debate Acciones complementarias.

GENERALITAT %
i%ml_mcmm L = 7 AV

ax
# IHMEERIEETS.
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H‘l —
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Desde el area de Empleo trabajamos para lograr el desarrollo y progresion profesional de los colegiados y
ofrecerles las mejores oportunidades laborales.

> Se han gestionado en nuestra Bolsa de Trabajo 337 ofertas laborales, 122 empresas se han registrado
en el portal de empleo y se han conseguido 33 inserciones laborales.

A traves del servicio de Orientacion Laboral, se han realizado 65 entrevistas de Orientacion, ayudando y
acompanando de manera individualizada a los colegiados durante el proceso de bisqueda de empleo.

Se ha participado en diferentes eventos y se han desarrollado programas con el fin de potenciar la emplea-\
bilidad de los colegiados y acercarles a las empresas del sector.

> Escuela de Empleabilidad: se realizaron 3 talleres liderados por expertos en RRHH con el objetivo de
desarrollar habilidades para superar un proceso de seleccion.

> Lanzadera Laboral: donde 10 colegiados y EAs tuvieron la oportunidad de entrevistarse con 5 empresas
lideres.

> Participacion en Foroempleo, donde se dio a conocer a 25 empresas el servicio de empleo del Colegio y
se consiguieron 49 altas de EAs.

> Programa Ejecutivo de Proyeccion Profesional: donde a través de dos jornadas perfiles con experiencia
profesional, pudieron conocer las competencias que son necesarias para lograr puestos de responsabi-

K lidad y cual es la situacion del mercado laboral actual para lograrlo. /
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FORMACION

En nuestro compromiso por potenciar el desarrollo profesional de nuestros colegiados, y
mejorar sus competencias técnicas y transversales para posicionarlos como profesionales
referentes, hemos apostado por cerca de 100 acciones formativas realizadas y mas de 800
matriculaciones.

ESCUELA DE PROYECTOS. LA MARCA DE
FORMACION DEL colicV

Seguimos apoyando los proyectos estra-
tegicos orientados a desarrollar las
competencias técnicas de nuestros
colegiados, con la Escuela de Proyectos,
donde seguimos ampliando el portfolio
de cursos con cerca de 70 asistentes
este ao.

] ESCUELA®
oE PROYECTOS
CONcY

|

CICLO DE ENERGIAS RENQVABLES

Durante el 2023 desde el COIICV-Valen-
cia, hemos impulsado la formacion en
energias renovables, respondiendo a las
demandas del sector en la busqueda de
profesionales capaces de responder a
los nuevos retos en materia de aplica-
cion de nuevas energias a las que se
enfrentan las organizaciones. Un progra-
ma compuesto por 4 cursos formativos y
la visita a una empresa referente en el
uso de energias renovables la Autoridad
Portuaria de Valencia, con casi un cente-
nar de asistentes.
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DESAYUNOS PROFESIONALES

Con la colaboracion de ADL, organizamos
una jornada formativa donde mientras
los asistentes disfrutaban de un desayu-
no ejecutivo, se compartieron las claves
para conseguir la excelencia operacional
la logistica, al que asistieron 26 colegia-
dos.

SINERGIAS CON LAS ADMINISTRACIONES
PUBLICAS

Un total de 38 colegiados han asistido
durante el 2023 a jornadas formativas
organizadas junto al IVACE, con el objeti-
vo de ofrecer a nuestros colegiados la
maxima informacion sobre las ayudas en
materia de rehabilitacion energética de
edificios y como acceder a estas ayudas.

JORNADA DE ALTO IMPACTO. LA FUERZA DE
LA MENTE CON JAVIER LUXOR.

Con mas de 280 asistentes y una valora-
cion de 9,7, organizamos en el Hotel
Westing de Valencia, esta conferencia
inspiracional sobre como entrenar nues-
tro enfoque mental para conseguir
cambios que nos motiven en nuestro dia
a dia y nos ayuden a crecer.
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En el area de visados duranteh R o T T 20)

ano 2023 se han visto reducidos

tanto los nimeros de tramites

realizados como los ingresos. Colegiados 230 233 218 214

Mientras que el namero de trami- Ne trdmites 2.996| 3.518| 3.629| 3.334

tes ha caido un 8_13%' los ingre_ Ingresos 270.832] 342.299| 411.700| 400.685
% Tramites Visados por Tipos de Trabajo

sos Unicamente se han visto
afectados en un 2,68%. Esto es
debido a que los ingresos por el

Actividades 7,70% | 7,30%| 450%| 4,92%
Construccion 26,08 % | 26,07 %| 19,09 %| 20,83 %
Electricidad 21,07 % | 20,65 %| 26,16 %| 21,18 %

visado de los tramites que mas Fotovoltaicas  7,49% | 10,62 %| 17,50 %| 15,67 % L
ingresos reportan, practicamente Instalaciones 16,29 % | 14,67 % | 13,24 %| 11,16 %

se han mantenido (los ingresos Telecomunicaciones 0,90% | 3,25%| 5,17 %| 10,31 %

por trabajos de fotovoltaica, que Otros : 6,98% 17,44 % }4,34% 15,93 % w rimiesvisiosporipea
suponen un 28'10% de los ingre- % Ingresos Visados por Tipos de Trahajo oo
sos totales, han caido un 0,63%) Actividades  280% | 177%] 080%) 126%

o incluso han aumentado (lOS Const.ru'cuon 41,66 % | 51,34 %| 32,02 %| 35,33 % 30,00%
) ) Electricidad 17,69 % | 15,33 %| 25,93 %| 20,37 %

mgre.sos por trabajos de cons- Fotovoltaicas 16,95 % | 13,33 %[ 28,28 %| 28,10 %
truccion, que suponen un 35,33% Instalaciones  15,15% | 12,43%| 9,19%| 7,95%

de los ingresos tOtales' se han Telecomunicaciones 0,90 % 0,60%| 0,86%| 2,80% 10,00%
visto incrementados en un Otros 485% | 520%| 2,93%| 418%

10,35%
’ . 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
-- Actividades — Construccién ~- Electricidad Fotovoltaicas ~-= Instalaciones ~= Telecomunicaciones

"4
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CONVENIOS

EL 13 de Enero de 2023, la demarcacion Valencia firma un convenio
de colaboracion con la Asociacion para el Desarrollo de la Logistica
(ADL), un referente logistico a nivel nacional e internacional para
empresas, profesionales e instituciones, contribuyendo al desarro-
llo del sector logistico.

El acuerdo de colaboracion firmado entre ADL y el Colegio Oficial de
Ingenieros Industriales demarcacion Valencia ofrece ventajas a
nuestros colegiados:

- Descuentos del 15% a los colegiados en toda la oferta formativa
de ADL, tanto presencial como on line (Masteres, Programas de
especializacion, Certificacion Lean, formacion on line)

- Cupo reservado en las visitas a empresas organizadas por ADL y
difundidas por el COIICV Valencia, que incluyen know-how y sesio-
nes de conocimientos, con referentes.

cggv
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AYUNTAMIENTO DE VALENCIA: concejalia de Urbanismo-Juan Giner
21/09/23

* Reunion con Juan Manuel Giner, concejal de Urbanismo.
* Objetivos:

- Creacion de grupo de trabajo para colaboracion en las actuaciones que
se nos reclame (participacion en la modificacion de ordenanzas o
redaccion de nuevas)

- Organizacion de formaciones conjuntas.

- Creacion de canal directo de consultas de colegiados a través del
Colegio.

- Publicaciones periddicas a través de los canales de comunicacion del
cotcv
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07/12/2023

* Reunion con Carlos Lopez Andrés (director general de Licencias del Ayun-
tamiento de Valencia), los Jefes de Servicio de licencias de actividades,
obras e inspecciones y representantes de los colegios de Arquitectos, Arqui-
tectos Técnicos e Ingenieros Técnicos Industriales.

* Objetivos:

- Comision Mixta de Interpretacion de criterios. Nos instan a que les
remitamos casos para estudio por la comision.

- Se esta estudiando el marco legal para que los Colegios puedan actuar
como Ecuvs.

MEMORIA COIIGU 2023 | SEDE VALENGIR | 69



INDUSTRIALES

COMUNITAT VALENCIANA

AYUNTAMIENTO DE VALENCIA:
concejalia de Mejora Climatica-Carlos Mundina

22/11/2023

*  Reunion con Carlos Mundina, concejal de Mejora climatica,
acustica y eficiencia energética.
*  Objetivos:

- Concertar reunion de trabajo entre el COIICV y el personal
tecnico del departamento de ruido del Ayuntamiento de
Valencia.

- Revision de las ZAS para actualizar las licencias de ocupa-
cion de dominio publico.

- Creacion de grupo de trabajo para colaboracion en las actua-
ciones que se nos reclame (participacion en la modificacion r
de ordenanzas o redaccion de nuevas)

- Organizacion de formaciones conjuntas.

- Creacion de canal directo de consultas de colegiados a

través del Colegio. 30/11/2023
- Publicaciones periddicas a través de los canales de comuni-
cacion del COIICV *  Reunion con el Equipo técnico de acustica del Ayto de Valencia.
+  Objetivos:

- El colegio se ofrece para formar parte de la mesa de coordinacion acustica.

- El colegio, como centro de Mediacion, se ofrece para revision de las ZAS en
distintos barrios de la ciudad.

- Reunir de manera conjunta al departamento de Actividades y de Acustica,
para tratar temas transversales.
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AYUNTAMIENTO DE VALENCIA:
concejalia de Mejora Climatica (servicio de aciistica) y conceja-
lia de Urbanismo (servicio de Actividades)

01/03/2024

* Reunion con Francisco Tamarit (Actividades) y Maite Marti
(acustica)

* Objetivos:

Repaso conjunto de la Ordenanza de ruido.

Perfilar el funcionamiento de la ventanilla unica de consul-
tas a traves del colegio

Envio de propuestas a la Comision de Unificacion de Crite-
rios.
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0CIO Y ACTIVIDADES
p

Un ailo mas comenzamos el afio con la alegria de la celebracion de la Fiesta de Reyes para los mas pequeN
fos de la casa, un acto entranable en el que todos disfrutamos de la ilusion que nos transmiten los nifos.

Los deportistas tienen también su momento de reconocimiento con la Cena de Entrega de trofeos en la que
en una distendida y agradable cena premiamos a los compaiieros ganadores de las competiciones realiza-
das.

Disfrutamos de nuestras fiestas falleras con un fabuloso balcon para ver la mascleta y disfrutar de un
estupendo aperitivo fallero.

KLa Jornada de Compaierismo que ha sido un éxito por el reencuentro y asistencia. /
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Homenaje a los compaieros que celebran las Bodas de Oro y
Plata en la Profesion, en un emotivo acto solemne.

Las ingenieras industriales también se reinen con una interesan-

te charla y estupenda cena. j

Y cerramos el aiio con la deliciosa paella que cocino
nuestro companero Luis Albors con ayuda de su
esposa Rosa, para los participantes del grupo de

MEMORIA COIICY 2023 | SEDE URLENCIA | 73



%, COLEGIO

"INGENIEROS
INDUSTRIALES

COMUNITAT VALENCIANA

MENIORIR
EGONOMICA




Informe Anual
tle Gestion Economica

Memoria Econdmica Rhreviacla 2023

« Balance PGC Abreviado consolidado al 31 de diciembre
de 2023

* Cuenta de perdidas y ganancias PGC Abreviada conso-
lidada correspondiente al ejercicio anual terminado el
31 de diciembre de 2023

» Memoria PGC Abreviada correspondiente al ejercicio
anual terminado el 31 de diciembre de 2023
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COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS INDUSTRIRLES DE LA COMUNITAT
UALENCIANA BALANGE ABREVIADO AL 31 DE DIGIEMBRE DE 2023 Y

2022
(Expresaclo en Euros)

ACTIVO

Notas de la Ejercicio2023

Ejercicio 2022

Memoria (Auditado) (Noauditado)
A) ACTIVO NO CORRIENTE 8.101.892,22 8.172.950,34
1. Inmovilizado Intangible 4 88.048,24 88.130,41
Il. Inmovilizado Material 4 6.744.624,65 6.805.131,12
11l. Inversiones Inmobiliarias 4 825.193,31 838.965,7

9
IV. Inversiones financieras a largo plazo 5 444.026,02 440.723,02
B) ACTIVO CORRIENTE 5.789.371,91 5.034.713,36
I. Existencias 51.875,58 45.818,22
Il. Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar 575.756,94
1.026.690,19

1. Clientes por ventas y prestaciones de servicios 244.257,25 234.956,42
b) Clientes ventasy prestacion de servicios a Corto Plazo 5
11l. Otros deudores 5/8 782.432,94 340.800,52
Il. Inversiones en empresas del grupo y asociadas a corto plazo 5 0,00 0,00
IV. Inversiones financieras a corto plazo 5 3.876.871,63 2.047.508,54
V. Periodificaciones a corto plazo 5.879,61 3.420,07
VI. Efectivo y otros activos liquidos equivalentes 5 828.054,90 2.362.209,59

TOTAL ACTIVO

13.891.264,13

13.207.663,70
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GULEglu UI:IG"“. DE INgENIERUS PASIVO Notas de la Ejercicio2023 Ejercicio2022
Memoria (Auditado) (No auditado)
INDUSTR"“.ES DE I.n GBMUN"'“ A) PATRIMONIO NETO 13.292.977,66 12.985.632,27
UnlENclnNn BnlnNcE nBREUInDn nl A-1) Fondos Propios 13.292.977,66 12.985.632,27

1. Capital 12.575.799,68 12.575.799,68
51 DE DICIEMBRE DE 2023 Y 2022

1. Fondo Social 7 12.575.799,68

(Expresaclo en Euros)

V. Resultados ejercicios anteriores 409.832,59 68.183,29

VII. Resultado del ejercicio 307.345,39 341.649,30

B) PASIVO NO CORRIENTE 146.036,66 33.635,66
1. Provisiones a largo plazo 11

1l. Deudas a largo plazo 146.036,66 33.635,66
1. Deudas con entidades de crédito 6

3. Otras deudas a largo plazo 6 146.036,66 33.635,66

C) PASIVO CORRIENTE 452.249,81 188.395,77

| Provisiones a corto plazo 11 1.655,56 1.655,56

11. Deudas a corto plazo 169.491,06 2.093.71

1. Deudas con entidades de crédito 6

3. Otras deudas a corto plazo 6 169.491,06 2.093,71

11l. Deudas con entidades del Grupo y asociados a corto plazo 0,00 12.200,53

V. Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar 281.103,19 172.445,97

2. otros acreedores 6 281.103,19 172.445,97

VI periodificaciones a corto plazo

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO NETO 13.891.264,13 13.207.663,70
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COLEGIO OFICIAL DE INGENIEROS
INDUSTRIAI_ES DE I_n 00MUNITAT RESULTADO DEL EJERCICIO Notas de la Ejercicio2023 Ejercicio 2022
Memoria (Auditado) (No auditado)
“A!.ENGIANH GUENTAS DE 1. Importe neto de la cifra de negocios 1.880.364,69 1.779.337,16
PERDIDAS H gnNnNclns 2. Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil 289.747,56 339.576.67
nBRE“InDn cuRREspnNDIENTE n 4. Aprovisionamientos -13.662,74 -8.840,71
lns EJERGIG'US TERM'NADUS El 5. Otros ingresos de explotacion 140.554,61 139.686,71

= e I 9 -1.035.058,49 -964.301,98
1 DE DICIEMBRE DE 2023 Y 2022 bt bt

7. Otros gastos de explotacion -882.239,21 -797.160,85
(Expresado en Euros) 8. Amortizacion del inmovilizado -160.941,18 -156.593,94

11. Deterioro y resultado por enajenaciones de inmovilizado

12. Otros Resultados -6.208,09 -2.024,77

A) RESULTADO DE EXPLOTACION 212.557,05 329.678,29

13. Ingresos Financieros 97.311,62 15.136,48

14. Gastos financieros -2.523,38

-3.165,47

B) RESULTADO FINANCIERO 94.788,24 11.971,01

C) RESULTADO ANTES DE IMPUESTOS 307.345,39 341.649,30

17. Impuesto sobre beneficios 0,00 0,00

D) RESULTADO DEL EJERCICIO 307.345,39 341.649,30
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1.- Retivicad cel Colegio Oficial
tle Ingenieros Industriales de la GComunitat Ualenciana

a) Naturaleza y objeto social

El Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de la Comunitat Valenciana se rige por
sus Estatutos Particulares, adaptados a la Ley 1/1974, de 13 de febrero, reguladora
de los Colegios Profesionales, modificada por la Ley 74/78, de 26 de diciembre, y a la
Ley 7/1997, de 14 de abril, sobre medidas liberalizadoras de Colegios Profesionales.

Con fecha 24 de febrero de 2011, se publico en el Diario Oficial de La Generalitat
Valenciana la Resolucion de 9 de febrero de 2011, del Director General de Justicia de
la Conselleria de Justicia y Administraciones Publicas, en la que se procedio a
inscribir los nuevos Estatutos del Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de la
Comunitat Valenciana en el Registro de Colegios Profesionales de la Comunitat Valen-
ciana, adaptados a la Ley 6/1997, de 4 de diciembre de Consejos y Colegios Profesio-
nales de la Comunitat Valenciana.

El Colegio es una Corporacion de Derecho Publico y tiene plena capacidad juridica, en
el ambito economico y patrimonial, para el cumplimiento de sus fines; circunscribien-
do su ambito territorial de actuacion a la Comunitat Valenciana. No obstante su perso-
nalidad juridica tnica, se estructura en una Sede Central, tres Demarcaciones Provin-
ciales y un Laboratorio Ceramico denominado Sebastian Carpi, que cubren su ambito
territorial, confi- gurandose con drganos propios y dotados de la mayor autonomia
que permitan las Leyes.

Su objeto social de acuerdo con los fines que le atribuyen la Ley de Colegios Profesio-
nales y sus Estatutos, es la tutela del correcto ejercicio de la profesion como garantia
de los derechos de los ciudadanos. En particular, a titulo enunciativo y no limitativo,
tendra los siguientes fines esenciales:

b)

f)

; % COLEGIO
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INDUSTRIALES

COMUNITAT VALENCIANA

Ordenar en el ambito de su competencia, de acuerdo con los criterios basicos que
establezca el consejo general, el ejercicio de la profesion por los colegiados, asi
como vigilar dicho ejercicio, velando por la ética y dignidad profesional, por el
cumplimiento de las normas deontoldgicas y por el respeto debido a los intereses
generales, asi como facilitar a los colegiados el conocimiento y cumplimiento de
las normas que les sean de aplicacion y procurar el adecuado nivel en sus traba-
jos, para lo cual promovera su formacion y perfeccionamiento.

Ostentar, en su ambito, la representacion exclusiva de la profesion y la defensa
de la misma ante las administraciones publicas, instituciones, tribunales, entida-
des y particulares, de conformidad con lo que disponen el articulo 36 de la Cons-
titucion espaiiola, las leyes de colegios profesionales del estado y de la Comuni-
dad autonoma, el derecho comunitario y el resto del ordenamiento juridico, con
legitimacion para ser parte en cuantos litigios afecten a los intereses profesiona-
les generales.

La defensa de los intereses profesionales de los colegiados.

La proteccion de los intereses de los consumidores y usuarios de los servicios de
sus colegiados, todo ello sin perjuicio de la competencia de la administracion
publica por razon de la relacion funcionarial.

Ademas de los anteriores fines, el Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de la
Comunitat Valenciana podra perseguir cualesquiera otros fines, que sean
congruentes con la proteccion de los derechos e intereses profesionales de los
colegiados y del desarrollo de la profesion, siempre que no sean contrarios a la
Ley.

Asimismo, el Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de la Comunitat Valencia-
na procurara, que el ejercicio de la profesion de ingeniero industrial, se realice
en regimen de libre competencia, con sujecion, en cuanto a la oferta de servicios
y fijacion de remuneraciones, a la ley sobre defensa de la competencia y a la ley
sobre competencia desleal, sin adoptar acuerdo alguno, que exceda de los limites
de las citadas leyes.
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g) Para el logro de sus fines el Colegio, entre otras, tendra las siguientes funciones:

1.- Organizar y desarrollar, en su caso, la prevision social entre los ingenieros indus-
triales colegiados. Si la entidad que con tal fin se cree depende del Colegio, le corres-
pondera, en este aspecto, administrar los fondos que por el concepto de prevision
social se recauden, independizandolos de aquellos otros ingresos gque tenga el
Colegio para otros fines.

2.- Ejercer cuantas funciones les sean encomendadas por las distintas
administraciones piblicas y asesorar a drganos del estado, de la comunidad autono-
ma y de las corporaciones locales valencianas, asi como a personas o entidades
publicas o privadas y a sus mismos colegiados, emitiendo informes, elaborando
estadisticas, resolviendo consultas o actuando en arbitrajes técnicos y econdmicos a
instancia de las partes.

3.- Velar para que ninguna persona realice actos propios de la profesion de ingeniero
industrial sin poseer el correspondiente titulo académico o sin que pueda acreditar su
pertenencia a un Colegio Oficial de Ingenieros Industriales o su derecho a no pertene-
cer.

4.- Procurar la armonia y colaboracion entre los colegiados, impidiendo la competen-
cia desleal entre los mismos.

9.- Cooperar con la Administracion de Justicia y demas organismos oficiales o parti-
culares en la designacion de ingenieros industriales que hayan de intervenir como
peritos en los asuntos judiciales y otros, realizando informes, dictamenes, tasaciones
u otras actividades profesionales, a cuyos efectos se facilitaran periodicamente a
tales organismos listas de los colegiados, de conformidad con lo que seialen la Ley
Organica del Poder Judicial y las leyes y reglamentos que la desarrollen y en conso-
nancia con los ambitos competenciales que hubieren sido transferidos a la Comunitat
Valenciana.
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6.- Impulsar el desarrollo de actividades cientificas, técnicas, econdmicas, sociales y
cultura- les relacionadas con la profesion.

1.- Informar en las modificaciones de la legislacion vigente en su ambito territorial,
en lo que se relaciona con la profesion de ingeniero industrial.

8.- Recoger y encauzar las aspiraciones de la profesion, a cuyos efectos el Colegio
elevara al Consejo General y éste a los centros oficiales correspondientes cuantas
sugerencias estime oportunas en relacion con la perfeccion y regulacion de los servi-
cios que puedan prestar los ingenieros industriales tanto a las corporaciones oficiales
como a entidades y particulares.

9.- Impulsar la formacion, principalmente técnica, de sus colegiados.

10.- Fomentar y ayudar, por los procedimientos que en cada caso se entiendan mas
pertinentes, a las instituciones, oficiales o particulares, que traten de incrementar el
desarrollo de la industria.

11.- Mantener una colaboracion institucional, sin que ello signifique participacion
vinculante, en la elaboracion de los planes de estudio y estar al corriente de la activi-
dad de los centros docentes en la formacion de los alumnos de ingenieria industrial.
12.- Aprobar los estatutos del Colegio y el reglamento de régimen interior.

13.- Aprobar los presupuestos, asi como regular y fijar las cuotas de los colegiados.

14.- Constituir el registro de Colegiados profesionales, establecer su reglamento y
ordenar lo conducente a su funcionamiento.

15.- Ejercer cuantas funciones redunden en beneficio de la proteccion de los intere-
ses de los consumidores y usuarios de los servicios de sus colegiados.
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16.- Atender las solicitudes de informacion sobre sus colegiados y sobre las sancio-
nes firmes a ellos impuestas, asi como las peticiones de inspeccion o investigacion
que les formule cualquier autoridad competente de un estado miembro de la Union
Europea en los términos previstos en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre, sobre el
Libre Acceso a las Actividades de Servicios y su Ejercicio, en particular, en lo que se
refiere a que las solicitudes de informacion y de realizacion de controles, inspeccio-
nes e investigaciones estén debidamente motivadas y que la informacion obtenida se
emplee inicamente para la finalidad para la que se solicitd.

Su domicilio social queda fijado en la Avenida de Francia numero 55 de Valencia. Su
actividad principal esta definida por el epigrafe del C.N.A.E.: Epigrafe Actividad 9499
“Otras actividades asociativas n.c.o.p.”.

b) Regimen econdmico y tributario
De acuerdo con sus Estatutos, los recursos economicos del Colegio provienen de:
*  Los productos de bienes y derechos que correspondan en propiedad al Colegio.

» Las cuotas de inscripcion, en su caso, y las periodicas ordinarias, cuyas cuantias
se fijaran por la asamblea general, de acuerdo con las propuestas razonadas que,
ponderando la situacion economica, le sean presentadas por la junta de gobierno.

» Las cuotas derivadas del visado de los trabajos realizados por los colegiados, que
seran fijadas por la asamblea general de cada Colegio en funcion del contenido
del visado, de acuerdo con los criterios basicos que establezca el consejo gene-
ral.

* Los derechos que corresponda percibir al Colegio por los servicios, certificacio-
nes sobre documentos y firmas relativas a trabajos profesionales de cualquier
naturaleza distintos a los que requieran visado.

* Los beneficios que obtuviera por publicaciones y otras actividades. Constituyen
recursos extraordinarios:

 Las subvenciones, donaciones, etc., que se le conceda por el Estado, Comunida-
des autonomas, corporaciones oficiales, organismos internacionales, particula-
res y entidades comerciales o industriales. Los citados recursos seran admitidos,
previa aprobacion de la asamblea general y a beneficio de inventario.

* Los bienes, muebles e inmuebles, y derechos que por herencia, donacion o
cualquier otro titulo lucrativo u oneroso entren a formar parte del patrimonio del
Colegio. Los citados recursos seran admitidos, previa aprobacion de la asamblea
general y a beneficio de inventario.

+ Las cantidades que por cualquier otro concepto no especificado pueda percibir el
Colegio. Los citados recursos seran admitidos, previa aprobacion de la asamblea
general y a beneficio de inventario.

» Las cuotas extraordinarias que, con tal caracter, puedan acordarse en asamblea
general y los beneficios que se obtengan por la enajenacion de elementos patri-
moniales.

c) Obligaciones contables, formales y registrales

En virtud de la Disposicion adicional 7¢, de la Ley 30/1994 de Fundaciones, y de la Ley
50/2002 de Regimen fiscal de entidades sin animo de lucro, como entidad parcial-
mente exenta del Impuesto sobre Sociedades, pero sujeto pasivo del mismo, el
Colegio debe llevar la contabilidad segun sus disposiciones estatutarias y, en todo
caso, conforme a la normativa mercantil, y en su caso al Real Decreto 1514/2007 por
el que se aprueba el Plan General de Contabilidad.
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2.- Bases tle Presentacion de las Guentas Anuales.

Las cuentas anuales se presentan bajo las siguientes bases:
1.- Imagen fiel

Las cuentas anuales abreviadas agregadas adjuntas se han obtenido a partir de los
registros de contabilidad de las distintas Demarcaciones del Colegio Oficial de
Ingenieros Industriales de la Comunitat Valenciana a fecha 31 de diciembre de 2023,
preparandose segun principios y normas de contabilidad generalmente aceptados, y
de acuerdo con el R.D. 1514/2007 por el que se aprueba el Plan General de Contabili-
dad, de forma que muestran la imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera
y de los resultados del Colegio.

No existen razones excepcionales por las que, para mostrar la imagen fiel, no se
hayan aplicado disposiciones legales en materia contable.

Estas cuentas anuales agregadas han sido formuladas por la Junta de Gobierno con
el modelo abreviado previsto en el R.D. 1514/2007, y se someteran a la aprobacion de
la Asamblea General, estimandose que seran aprobadas sin ninguna modificacion.

2.- Principios contables no obligatorios aplicados

No se han aplicado principios contables no obligatorios. Por el contrario, la contabili-
dad del Colegio y, en especial, el registro y la valoracion de los elementos de las
cuentas anuales, se han desarrollado aplicando los principios contables obligatorios
establecidos en el Real Decreto 1514/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprue-
ba el Plan General de Contabilidad, que son los de empresa en funcionamiento, deven-
go, uniformidad, prudencia, no compensacion e importancia relativa.

3.- Aspectos criticos de valoracion y estimacion de la incertidumbre

El Colegio ha elaborado las cuentas anuales agregadas aplicando el principio de
empresa en funcionamiento, sin que exista ningun tipo de riesgo importante que
pueda suponer cambios significativos en el valor de los activos o pasivos en el ejerci-
cio siguiente.

Para la elaboracion de las cuentas anuales a 31 de diciembre de 2023 se han utilizado
ocasionalmente estimaciones realizadas por la Junta de Gobierno para cuantificar
algunos de los activos, pasivos y compromisos que figuran registrados en ellas.

Es posible que, a pesar de que estas estimaciones se realizaron en funcion de la mejor
informacion disponible a la fecha de formulacion de las cuentas anuales sobre los
hechos analizados, se produzcan acontecimientos en el futuro que obliguen a modifi-
carlas (al alza o a la baja) en proximos ejercicios, lo que se haria de forma prospecti-
va reconociendo los efectos del cambio de estimacion en las correspondientes cuen-
tas de perdidas y ganancias futuras.

4.- Comparacion de la informacion

A los efectos de la obligacion establecida en el Codigo de Comercio de aplicar el
principio de uniformidad y del requisito de comparabilidad, las cifras del balance de
situacion, de la cuenta de pérdidas y ganancias y del estado de cambios en el patri-
monio neto correspondientes al ejercicio terminado el 31 de diciembre de 2023, se
presentan junto con las del ejercicio 2022 anterior.

No ha sido necesario reclasificar importes correspondientes al ejercicio 2022 en las
presentes cuentas anuales con el fin de hacerlas comparables con las del ejercicio
actual y facilitar su comparacion.
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5.- Elementos recogidos en varias partidas

No se presentan elementos patrimoniales registrados en dos o mas partidas del
balance.

6.- Cambios en criterios contables

Durante el ejercicio 2023 no se han producido cambios significativos de criterios
contables respecto a los criterios aplicados en el ejercicio anterior.

1.- Correccion de errores

No se ha realizado ningun tipo de correccion de errores.

8.- Importancia relativa

Al determinar la informacion a desglosar en la presente memoria sobre las diferentes
partidas de los estados financieros u otros asuntos, el Colegio Oficial de Ingenieros
Industriales de la Comunitat Valenciana, de acuerdo con el Marco Conceptual del Plan

General de Contabilidad, ha tenido en cuenta la importancia relativa en relacion con
las cuentas anuales del ejercicio 2023.

J.- excendente del ejercicio.

La aplicacion contable del excedente del ejercicio es la siguiente:

BASE DE REPARTO EJERCICIO 2023
EXCEDENTE DEL EJERCICIO 307.345,39
TOTAL 307.345,39
APLICACION

A FONDO SOCIAL 307.345,39
TOTAL 307.345,39

L - Normas de Registro y Ualoracion.

Las principales normas de valoracion utilizadas para la formulacion de las cuentas
anuales son las siguientes:

4.1 Inmovilizado intangible

El inmovilizado intangible se valora inicialmente por su coste, ya sea éste el precio de
adquisicion o el coste de produccion.

Los activos intangibles son activos de vida util definida y, por lo tanto, se amortizan
sistematicamente en funcion de la vida util estimada de los mismos y de su valor
residual. Los métodos y periodos de amortizacion aplicados son revisados en cada
cierre de ejercicio y, si procede, ajustados de forma prospectiva. Cuando la vida atil
de estos activos no pueda estimarse de manera fiable se amortizaran en un plazo de
diez afos, sin perjuicio de los plazos establecidos en las normas particulares sobre el
inmovilizado intangible. Al menos al cierre del ejercicio, se evalia la existencia de
indicios de deterioro, en cuyo caso se estiman los importes recuperables, efectuando-
se las correcciones valorativas que procedan.
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Después del reconocimiento inicial, el inmovilizado intangible se valora por su coste,
menos la amortizacion acumulada y, en su caso, el importe acumulado de las correc-
ciones por deterioro registradas.

El Colegio reconoce contablemente cualquier pérdida que haya podido producirse en
el valor re- gistrado de estos activos con origen en su deterioro, utilizandose como
contrapartida el epigrafe “Pérdidas netas por deterioro” de la cuenta de pérdidas y
ganancias. En el presente ejercicio no se han reconocido “Pérdidas netas por deterio-
ro” derivadas de los activos intangibles.

No existe ningun inmovilizado intangible con vida util indefinida.

Gastos de investigacion y desarrollo

Los gastos de Investigacion y Desarrollo han sido contabilizados como gastos durante
el ejercicio, si bien al final del mismo se han activado por haberse cumplido las

siguientes condiciones:

Estar especificamente individualizados por proyectos y su coste claramente estableci-
do para que pueda ser distribuido en el tiempo.

Tener motivos fundados de éxito técnico y de la rentabilidad economica- comercial del
proyecto o proyectos de que se trate.

En el ejercicio no se han activado gastos de investigacion.

Estos activos se amortizan linealmente a lo largo de sus vidas utiles que se han consi-
derado que son 5 aios. En el caso de que existieran dudas razonables sobre el éxito
tecnico o la rentabilidad economico-comercial del proyecto, los importes registrados
en el activo se imputarian directamente a pérdidas del ejercicio.
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Aplicaciones informaticas

Se valoran al precio de adquisicion o coste de produccion. La amortizacion de estos
activos se realiza por el método lineal, calculandose en funcion de los afos de vida
util estimados, entre tres y cinco afos.

Los costes de mantenimiento de las aplicaciones informaticas se registran en la
cuenta de pérdidas y ganancias del ejercicio en que se incurren.

4.2 Inmovilizado material

Los bienes comprendidos en este apartado se encuentran valorados a su precio de
adquisicion, el cual incluye todos los gastos adicionales que se producen hasta su
puesta en condiciones de funcionamiento.

Los costes de ampliacion y mejora del inmovilizado que suponen una mayor duracion
del mismo son capitalizados, mientras que las reparaciones y gastos de mantenimien-
to son cargados directamente a la cuenta de pérdidas y ganancias como gastos del
ejercicio.

Las deudas por compra de inmovilizado se valoran de acuerdo con lo dispuesto en la
norma relativa a instrumentos financieros.

La amortizacion de estos activos comienza cuando los activos estan preparados para
el uso para
el que fueron proyectados.

La amortizacion se calcula, aplicando el método lineal, sobre el coste de adquisicion
de los activos menos su valor residual; entendiendo que los terrenos sobre los cuales
se asientan los edificios y otras construcciones tienen una vida util indefinida y que,
por lo tanto, no se amortizan.
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Las dotaciones anuales en concepto de amortizacion de los activos materiales se
realizan con contrapartida en la cuenta de pérdidas y ganancias y, basicamente,
equivalen a los porcentajes de amortizacion determinados en funcion de los aios de
vida util estimada, que como término medio, de los diferentes elementos es:

Descripcion Afos

Edificios y Construcciones 50 — 100afios Instalaciones técnicasy maquinaria

6 — 8 anos
Mobiliario y enseres 5—10afios
Equipos para procesos de informacion 3 —8afios

Cuando se producen correcciones valorativas por deterioro, se ajustan las amortiza-
ciones de los ejercicios siguientes del inmovilizado deteriorado, teniendo en cuenta el
nuevo valor contable. Se procede de la misma forma en caso de reversion de las
mismas.

La Entidad evalua al menos al cierre de cada ejercicio si existen indicios de pérdidas
por deterioro de valor de su inmovilizado material, que reduzcan el valor recuperable
de dichos activos a un importe inferior al de su valor en libros. Si existe cualquier
indicio, se estima el valor recuperable del activo con el objeto de determinar el alcan-
ce de la eventual peérdida por deterioro de valor. En caso de que el activo no genere
flujos de efectivo que sean independientes de otros activos o grupos de activos, la
Entidad calcula el valor recuperable de la unidad generadora de efectivo (UGE) a la
que pertenece el activo.

El valor recuperable de los activos es el mayor entre su valor razonable menos los
costes de venta y su valor en uso. La determinacion del valor en uso se realiza en
funcion de los flujos de efectivo futuros esperados que se derivaran de la utilizacion
del activo, las expectativas sobre posibles variaciones en el importe o distribucion
temporal de los flujos, el valor temporal del dinero, el precio a satisfacer por soportar
la incertidumbre relacionada con el activo y otros factores que los participes del
mercado considerarian en la valoracion de los flujos de efectivo futuros relacionados
con el activo.

En el caso de que el importe recuperable estimado sea inferior al valor neto en libros
del activo, se registra la correspondiente pérdida por deterioro con cargo a la cuenta
de perdidas y ganancias, reduciendo el valor en libros del activo a su importe recupe-
rable.

Una vez reconocida la correccion valorativa por deterioro o su reversion, se ajustan
las amortizaciones de los ejercicios siguientes considerando el nuevo valor contable.

No obstante lo anterior, si de las circunstancias especificas de los activos se pone de
manifiesto una pérdida de caracter irreversible, ésta se reconoce directamente en
pérdidas procedentes del inmovilizado de la cuenta de pérdidas y ganancias.

En el ejercicio 2023, al igual que en el ejercicio anterior, la entidad no ha registrado
pérdidas por deterioro de los inmovilizados materiales.

4.3 Inversiones inmobiliarias

La entidad clasifica como inversiones inmobiliarias aquellos activos no corrientes que
sean inmuebles y que posee para obtener rentas, plusvalias o ambas, en lugar de para
su uso en la produccion o suministros de bienes o servicios, o bien para fines adminis-
trativos, o su venta en el curso ordinario de las operaciones. Asi como aquellos terre-
nos y edificios cuyos usos futuros no estén determinados en el momento de su incor-
poracion al patrimonio de la entidad.

Para la valoracion de las inversiones inmobiliarias se utiliza los criterios del inmovili-
zado material
para los terrenos y construcciones, siendo los siguientes:

Las construcciones se valoran por su precio de adquisicion o coste de produccion
incluidas aquellas instalaciones y elementos que tienen caracter de permanencia, por
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las tasas inherentes a la construccion y los honorarios facultativos de proyecto y
direccion de obra.

h.4 Permutas
En la entidad no existe ningun elemento que deba incluirse en esta partida.
4.5 Activos financieros y pasivos financieros

ACTIVOS FINANCIEROS
Clasificacion

Los activos financieros que posee el Colegio se clasifican en las siguientes catego-
rias: Préstamos y partidas a cobrar: activos financieros originados en la venta de
bienes o en la prestacion de servicios por operaciones de trafico de la entidad, o los
que no teniendo un origen comercial, no son instrumentos de patrimonio ni derivados
y cuyos cobros son de cuantia fija o determinable y no se negocian en un mercado
activo.

Valoracion inicial

Estos activos financieros se han valorado por su valor razonable que no es otra cosa
que el precio de la transaccion, es decir, el valor razonable de la contraprestacion
mas todos los costes que le han sido directamente atribuibles.

Valoracion posterior

Posteriormente, estos activos se han valorado por su coste amortizado, imputando en

la cuenta de pérdidas y ganancias los intereses devengados, aplicando el método del
interés efectivo.
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Por coste amortizado se entiende el coste de adquisicion de un activo o pasivo finan-
ciero menos los reemhbolsos del principal y corregido (en mas o menos, segiin sea el
caso) por la parte imputada sistematicamente a resultados de la diferencia entre el
coste inicial y el correspondiente valor de reembolso al vencimiento. En el caso de los
activos financieros, el coste amortizado incluye, ademas las correcciones a su valor
motivadas por el deterioro que hayan experimentado.

El tipo de interés efectivo es el tipo de actualizacion que iguala exactamente el valor
de un instrumento financiero a la totalidad de sus flujos de efectivo queridos por
todos los conceptos a lo largo de su vida.

Los depasitos y fianzas se reconocen por el importe desembolsado por hacer frente a
los compromisos contractuales.

Activos financieros disponibles para la venta: son el resto de inversiones que no se
han incluido en otras categorias, viniendo a corresponder casi en su totalidad a inver-
siones financieras en capital, con una inversion inferior al 20%.

Valoracion inicial

Se ha valorado inicialmente por su valor razonable y se han incluido en su valoracion
inicial el

importe de los derechos preferentes de suscripcion y similares, que se han adquirido.
Valoracion posterior

Posteriormente estos activos financieros se valoran por valor razonable.

Almenos al cierre del ejercicio la entidad realiza un test de deterioro para los activos

financieros que no estan registrados a valor razonable. Se considera que existe
evidencia objetiva de deterioro si el valor recuperable del activo financiero es inferior
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a su valor en libros. Cuando se produce, el registro de este deterioro se registra en la
cuenta de pérdidas y ganancias.

Intereses y dividendos recibidos de activos financieros

Los intereses y dividendos de activos financieros devengados con posterioridad al
momento de la adquisicion se reconocen como ingresos en la cuenta de pérdidas y
ganancias. Los intereses se reconocen por el método del tipo de interés efectivo y los
ingresos por dividendos procedentes de inversiones en instrumentos de patrimonio se
reconocen cuando han surgido los derechos para la entidad a su percepcion.

Baja de activos financieros

La Entidad da de baja los activos financieros cuando expiran o se han cedido los
derechos sobre los flujos de efectivo del correspondiente activo financiero y se han
transferido sustancialmente los riesgos y beneficios inherentes a su propiedad, tales
como en ventas en firme de activos, cesiones de créditos comerciales en operaciones
de “factoring” en las que la empresa no retiene ningun riesgo de crédito ni de intereés,
las ventas de activos financieros con pacto de recompra por su valor razonable o las
titulizaciones de activos financieros en las que la empresa cedente no retiene finan-
ciaciones subordinadas ni concede ningun tipo de garantia o asume algun otro tipo de
riesgo.

Por el contrario, la Entidad no da de baja los activos financieros, y reconoce un pasivo
financiero por un importe igual a la contraprestacion recibida, en las cesiones de
activos financieros en las que se retenga sustancialmente los riesgos y beneficios
inherentes a su propiedad, tales como el descuento de efectos, el “factoring con
recurso”, las ventas de activos financieros con pactos de recompra a un precio fijo 0
al precio de venta mas un interés y las titulizaciones de activos financieros en las que
la empresa cedente retiene financiaciones subordinadas u otro tipo de garantias que
absorben sustancialmente todas las pérdidas esperadas.
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PASIVOS FINANCIEROS

Son pasivos financieros aquellos débitos y partidas a pagar que tiene la Entidad y que
se han originado en la compra de bienes y servicios por operaciones de trafico de la
empresa, o también aquellos que sin tener un origen comercial, no pueden ser consi-
derados como instrumentos financieros derivados.

Los débitos y partidas a pagar se valoran inicialmente al valor razonable de la contra-
prestacion recibida, ajustada por los costes de la transaccion directamente atribui-
bles. Con posterioridad, dichos pasivos se valoran de acuerdo con su coste amortiza-
do.

El Colegio da de baja los pasivos financieros cuando se extinguen las obligaciones que
los han generado.

Valor razonable

El valor razonable es el importe por el que puede ser intercambiado un activo o
liquidado un pasivo, entre partes interesadas y debidamente informadas, que realicen
una transaccion en condiciones de independencia mutua.

Con caracter general, en la valoracion de instrumentos financieros valorados a valor
razonable, la entidad calcula éste por referencia a un valor fiable de mercado, consti-
tuyendo el precio cotizado en un mercado activo la mejor referencia de dicho valor
razonable. Para aquellos instrumentos respecto de los cuales no exista un mercado
activo, el valor razonable se obtiene, en su caso, mediante la aplicacion de modelos y
tecnicas de valoracion.

Se asume que el valor en libros de los creditos y debitos por operaciones comerciales
se aproxima a su valor razonable.
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4.6 Existencias

Las existencias reflejadas en el balance de situacion se han obtenido a partir del
inventario fisico realizado con motivo del cierre del ejercicio, y se componen de los
libros de incidencias, por su naturaleza de posibilidad de venta.

Se valoran a su precio de adquisicion y no se ha dotado correccion valorativa por
deterioro al corresponder su valoracion a los precios normales de mercado.

4.7 Transacciones en moneda extranjera

No se han realizado operaciones significativas en moneda extranjera.

4.8 Impuestos sobre heneficios

El gasto por impuesto corriente se determina mediante la suma del gasto por impues-
to corriente y el impuesto diferido. El gasto por impuesto corriente se determina
aplicando el tipo de gravamen vigente a la ganancia fiscal, y minorando el resultado
asi obtenido en el importe de las bonificaciones y deducciones generales y aplicadas
en el ejercicio.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos, proceden de las diferencias tempora-
rias definidas como los importes que se prevéen pagaderos o recuperables en el futuro
y que derivan de la diferencia entre el valor en libros de los activos y pasivos y su
base fiscal. Dichos importes se registran aplicando a la diferencia temporaria el tipo
de gravamen al que se espera recuperarlos o liguidarlos.

Los activos por impuestos diferidos surgen, igualmente, como consecuencia de las
bases imponibles negativas pendientes de compensar y de los créditos por deduccio-
nes fiscales generadas y no aplicadas.
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Se reconoce el correspondiente pasivo por impuestos diferidos para todas las diferen-
cias temporarias imponibles, salvo que la diferencia temporaria se derive del recono-
cimiento inicial de un fondo de comercio o del reconocimiento inicial en una transac-
cion que no es una combinacion de negocios de otros activos y pasivos en una opera-
cion que en el momento de su realizacion, no afecte ni al resultado fiscal ni contable.
Por su parte, los activos por impuestos diferidos, identificados con diferencias tempo-
rarias deducibles, solo se reconocen en el caso de que se considere probable que la
Entidad va a tener en el futuro suficientes ganancias fiscales contra las que poder
hacerlos efectivos y no procedan del reconocimiento inicial de otros activos y pasivos
en una operacion que no sea una combinacion de negocios y que no afecta ni al resul-
tado fiscal ni al resultado contable. El resto de activos por impuestos diferidos (bases
imponibles negativas y deducciones pendientes de compensar) solamente se recono-
cen en el caso de que se considere probable que el Colegio vaya a tener en el futuro
suficientes ganancias fiscales contra las que poder hacerlos efectivos.

Con ocasion de cada cierre contable, se revisan los impuestos diferidos registrados
(tanto activos como pasivos) con objeto de comprobar que se mantienen vigentes,
efectuandose las oportunas correcciones a los mismos, de acuerdo con los resultados
de los analisis realizados.

El gasto o el ingreso por impuesto diferido se corresponde con el reconocimiento y la
cancelacion de los pasivos y activos por impuesto diferido, asi como, en su caso, por
el reconocimiento e imputacion a la cuenta de pérdidas y ganancias del ingreso direc-
tamente imputado al patrimonio neto que pueda resultar de la contabilizacion de
aquellas deducciones y otras ventajas fiscales que tengan la naturaleza econdmica de
subvencion.

4.9 Ingresos y gastos

Los ingresos y gastos se imputan en funcion del criterio del devengo, es decir, cuando
se produce la corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con
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independencia del momento en que se produzca la corriente monetaria o financiera
derivada de ellos.

No obstante, siguiendo el principio de prudencia, el Colegio inicamente contabiliza
los beneficios realizados a la fecha del cierre del ejercicio, en tanto que los riesgos
previsibles y las pérdidas, aun las eventuales, se contabilizan tan pronto son conoci-
das.

Los ingresos por la venta de bienes o servicios se reconocen por el valor razonable de
la contrapartida recibida o a recibir derivada de los mismos. Los descuentos por
pronto pago, por volumen u otro tipo de descuentos, asi como los intereses incorpora-
dos al nominal de los créditos, se registran como una minoracion de los mismos. No
obstante la Entidad incluye los intereses incorporados a los créditos comerciales con
vencimiento no superior a un aio que no tienen un tipo de interés contractual, cuando
el efecto de no actualizar los flujos de efectivo no es significativo.

4.10 Provisiones y contingencias

Las obligaciones existentes a la fecha del balance de situacion surgidas como conse-
cuencia de sucesos pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales
para la Entidad cuyo importe y momento de cancelacion son indeterminados se regis-
tran en el balance de situacion como provisiones por el valor actual del importe mas
probable que se estima que el Colegio tendra que desembolsar para cancelar la
obligacion.

La compensacion a recibir de un tercero en el momento de liquidar la obligacion, no
supone una minoracion del importe de la deuda, sin perjuicio del reconocimiento en
el activo de la Entidad del correspondiente derecho de cobro, siempre que no existan
dudas de que dicho reembolso sera percibido, registrandose dicho activo por un
importe no superior de la obligacion registrada contablemente.
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4.11 Indemnizaciones por despido

De acuerdo con la reglamentacion de trabajo vigente, el Colegio esta obligado al pago
de indemnizaciones a los empleados con los que, bajo determinadas condiciones,
rescinda sus relaciones laborales.

A la fecha de formulacion de las presentes cuentas anuales, no se prevén despidos
significativos por lo que el balance de situacion adjunto no incluye pasivo alguno por
este concepto.

4.12 Subvenciones, donaciones y legados

Las subvenciones concedidas para financiar gastos especificos se imputan como
ingresos en el ejercicio en que se devenguen los gastos que estan financiando.

4.13 Criterios empleados en transacciones entre partes vinculadas

En el supuesto de existir, las operaciones entre entidades del mismo grupo, con
independencia del grado de vinculacion, se contabilizan de acuerdo con las normas
generales. Los elementos objeto de las transacciones que se realicen se contabiliza-
ran en el momento inicial por su valor razonable. La valoracion posterior se realiza de
acuerdo con lo previsto en las normas particulares para las cuentas que corresponda.
Esta norma de valoracion afecta a las partes vinculadas que se explicitan en la Norma
de elaboracion de cuentas anuales 15 del Plan General de Contabilidad. En este
sentido:

Se entendera que una empresa forma parte del grupo cuando ambas estén vinculadas
por una relacion de control, directa o indirecta, analoga a la prevista en el articulo 42
del Codigo de Comercio, o cuando las empresas estén controladas por cualquier
medio por una o varias personas juridicas que actien conjuntamente o se hallen bajo
direccion unica por acuerdos o clausulas estatutarias.
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Se entendera que una empresa es asociada cuando, sin que se trate de una empresa
del grupo en el sentido sefalado, la empresa o las personas fisicas dominantes,
ejerzan sobre esa empresa asociada una influencia significativa, tal como se desarro-
lla detenidamente en la citada Norma de elaboracion de cuentas anuales 15°.

Una parte se considera vinculada a otra cuando una de ellas ejerce o tiene la posibili-
dad de ejercer directa o indirectamente o en virtud de pactos o acuerdos entre accio-
nistas o participes, el control sobre otra o una influencia significativa en la toma de
decisiones financieras y de explotacion de la otra, tal como se detalla detenidamente
en la Norma de elaboracion de cuentas anuales 15°.

4.14 Derechos de emision de gases de efecto invernadero

Estos derechos se reconocen por su precio de adquisicion. Cuando se tratan de
derechos adquiridos sin contraprestacion o por un importe sustancialmente inferior a
su valor de mercado, se reconoce un ingreso directamente imputado al patrimonio
neto al comienzo del ejercicio natural al que corresponden, que es objeto de transfe-
rencia a la cuenta de pérdidas y ganancias a medida que se realiza la imputacion a
gastos por las emisiones asociadas a los derechos recibidos sin contraprestacion. Los
derechos de emision no se amortizan. Y estan sujetos a las correcciones valorativas
por deterioro que sean necesarias.

Durante el ejercicio 2023, no se han reconocido gastos relativos a derechos de
emision de gases de efecto invernadero.
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0. Inmovilizado Material, Intangihle e Inversiones
Inmohiliarias

5.1 Analisis del movimiento bruto del inmovilizado material.

El movimiento de la partida de inmovilizado material es el siguiente:

MOVIMIENTOS DEL INMOVILIZADO MATERIAL IMPORTE 2023 IMPORTE 2022

SALDO INICIAL BRUTO 10.029.258,10 10.040.645,20

(+) Entradas 69.565,39 543,87

(+) Correcciones de valor por actualizacion

(-) salidas 0,00 11.930,97

SALDO FINAL BRUTO 10.098.823,49 10.029.258,10

5.2 Analisis amortizacion inmovilizado material.

Se detalla a continuacion el movimiento de la amortizacion del inmovilizado material:

MOVIMIENTOSAMORTIZACION IMPORTE IMPORTE
DEL INMOVILIZADO MATERIAL 2023 2022
SALDO INICIAL BRUTO 3.224.126,98 3.145.648,06
(+) Aumento por dotaciones 130.071,86 139.773,57

(+) Aumentoamort.acum. porefectode actualizacion

(+) Aumento por adquisiciones o traspasos

(-) Disminuciones por salidas, bajas y traspasos 0,00 61.294,65

SALDO FINAL BRUTO 3.354.198,84 3.224.126,98
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No hay elementos fuera del territorio espaol, ni reversiones, ni subvenciones relacio-
nadas con el inmovilizado material, tanto en el ejercicio 2023 como en el 2022.

La entidad no tiene contabilizado en su balance ningtin pasivo que se corresponda con
deuda con garantia real, de bienes de su propiedad, asi como tampoco existen restric-
ciones a la titularidad de los bienes.

La entidad no tiene contabilizado en su balance pasivo alguno que se corresponda con
deuda con garantia real a fecha 31/12/2023 de bienes de su propiedad.

No hay arrendamientos financieros vigentes al 31 de diciembre de 2023 ni de 2022.

No hay costes estimados de desmantelamiento, retiro o rehabilitacion, incluidos como
mayor valor de los activos.

Durante el ejercicio 2023, asi como en el ejercicio anterior, no se registraron opera-
ciones relacionadas con correcciones de valor por deterioro de los elementos integra-
dos en el inmovilizado material del Colegio.

No se ha producido ninguna circunstancia que haya supuesto una incidencia significa-
tiva que afecte al ejercicio presente o a ejercicios futuros que afecten a las estimacio-
nes de los costes de desmantelamiento, retiro o rehabilitacion, vidas atiles y métodos
de amortizacion

No hay elementos del inmovilizado material no afectos a la explotacion al 31 de
diciembre de 2023, asi como tampoco en el ejercicio cerrado a 31 de diciembre de
2022.

AL 31 de diciembre de 2023 no se han contraido compromisos en firme para la compra
o venta de elementos de inmovilizado material.
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9.3 Analisis del movimiento bruto del inmovilizado intangible.

El movimiento de la partida de inmovilizado intangible es el siguiente:

MOVIMIENTOS DEL INMOVILIZADO INTANGIBLE IMPORTE 2023 IMPORTE 2022
SALDO INICIAL BRUTO 248.316,99 306.565,57
(+) Entradas 17.014,67

(+) Correcciones de valor por actualizacion

(-) Salidas 0,00 58.248,58

SALDO FINAL BRUTO 248.316,99
265.331,66

9.4 Analisis amortizacion inmovilizado intangible.

Se detalla a continuacion el movimiento de la amortizacion del inmovilizado intangi-
ble:

MOVIMIENTOS AMORTIZACION DEL IMPORTE 2023 IMPORTE 2022
INMOVILIZADO INTANGIBLE

SALDO INICIAL BRUTO 160.186,58 201.846,84

(+) Aumento por dotaciones 17.096,84 16.820,37

(+) Aumento amort. acum. por efecto de actualizacion

(+) Aumento por adquisiciones o traspasos

(-) Disminuciones por salidas, bajas y traspasos 0,00 58.480,63

SALDO FINAL BRUTO 177.283,42 160.186,58
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Otra informacion

No existe fondo de comercio ni inmovilizado intangible cuya vida util no se haya
podido determi- nar con fiabilidad.

No se ha producido ninguna circunstancia que haya supuesto una incidencia significa-
tiva en el ejercicio presente o a ejercicios futuros que afecten a valores residuales,
vidas utiles o métodos de amortizacion en su caso.

No existen bienes intangibles fuera del territorio espaiol y no afectos a la explota-
cion. No existen gastos financieros capitalizados en el ejercicio.

No existen activos intangibles afectos a garantia y a reversion o con restricciones a
la titularidad.

Durante el ejercicio 2023, asi como en el ejercicio anterior, no se registraron opera-
ciones relacionadas con correcciones de valor por deterioro de los elementos integra-
dos en el inmovilizado intangible del Colegio.

AL 31 de diciembre de 2023 no se han contraido compromisos en firme para la compra
o venta de inmovilizado intangible.
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5.5 Analisis del movimiento bruto de Inversiones Inmobiliarias

Analisis del movimiento comparativo del ejercicio actual y anterior de inversiones
inmobiliarias ha sido el siguiente:

MOVIMIENTOS DE LAS IMPORTE IMPORTE
INVERSIONES INMOBILIARIAS 2023 2022
SALDO INICIAL BRUTO 1.004.331,45 1.004.331,45

(+) Entradas

(+) Correcciones de valor por actualizacién

(-) Salidas

SALDO FINAL BRUTO 1.004.331,45 1.004.331,45

En el ejercicio 2023 han sido objeto de explotacion economica, en régimen de arren-
damiento, determinadas edificaciones promovidas y construidas por el Colegio Oficial
de Ingenieros de la Comunitat Valenciana.

5.6 Analisis amortizacion de las inversiones inmobiliarias

Se detalla a continuacion el movimiento de la amortizacion de las inversiones inmobhi-
liarias:

MOVIMIENTOS AMORTIZACION IMPORTE IMPORTE
DE LASINVERSIONES INMOBILIARIAS 2023 2022
SALDO INICIAL BRUTO 165.365,66 151.763,82
(+) Aumento por dotaciones 13.772,48 13.601,84
(+) Aumento amort. acum. por efecto de actualizacion 0,00 0,00
(+) Aumento por adquisiciones o traspasos 0,00 0,00
(-) Disminuciones por salidas, bajas y traspasos 0,00 0,00
SALDO FINAL BRUTO 179.138,14 165.365,66
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Otra informacion

No existen inversiones inmobiliarias fuera del territorio espafol y no afectos a la
explotacion.

Durante el ejercicio 2023, asi como en el ejercicio anterior, no se registraron opera-
ciones relacionadas con correcciones de valor por deterioro de los elementos
integrantes de las inversiones inmobiliarias.

6 Activos Financieros

6.1. Detalle de los activos financieros

A continuacion, se muestra el valor en libros de cada una de las categorias de activos
financieros senaladas en la norma de registro y valoracion octava, sin incluirse las
inversiones en patrimonio de empresa de grupo, multigrupo y asociadas ni el efectivo
y otros activos equivalentes tampoco se incluyen en este apartado.

a) Activos financieros a largo plazo

Instrumentos de patrimonio a Largo Plazo IMPORTE IMPORTE
2023 2022
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Créditos, derivados y otros a Largo Plazo 2023 2022

Préstamos y partidas a cobrar 7.603,02 7.603,02

Activos disponibles para la venta

Derivados de cobertura 7.603,02 7.603.02
Total IMPORTE IMPORTE
2023 2022
Préstamos y partidas a cobrar 7.603,02 7.603,02
Activos disponibles para la venta 436.423,00 433.120,00

Derivados de cobertura

Total 444.026,02 440.723,02

Créditos, derivados y otros a Corto Plazo IMPORTE IMPORTE
2023 2022

Préstamos y partidas a cobrar 4.144.273,06 2.047.508,54

Activos disponibles para la venta

Derivados de cobertura

Préstamos y partidas a cobrar

Total 4.144.273,06 2.047.508,54
IMPORTE IMPORTE
2023 2022
Préstamos y partidas a cobrar 4.144.273,06 2.047.508,54

Activos disponibles para la venta 436.423,00 433,120,00

Activos disponibles para la venta

Derivados de cobertura

Derivados de cobertura

Total 436.423,00 433.120,00

Total 4.144.273,06 2.047.508,54

IMPORTE IMPORTE

La tesoreria de la entidad asciende a 828.054,90 euros a 31 de diciembre de 2023 y
a2 2.362.209,59 euros a 31 de diciembre de 2022.
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6.2. Correcciones por deterioro del valor originadas por el riesgo de 1. Pasivos Financieros
crédito
a) La informacion de los instrumentos financieros del pasivo del balance del Colegio
Movimiento correcciones de valor por deterioro de activos IMPORTE IMPORTE a largo plazo, clasificados por categorias a 31 de diciembre de 2023 y 31 de diciem-
financieros a C.P. 2023 2022 bre de 2[]22’ es:
(créditos derivados y otros)
SALDO INICIAL BRUTO 6.014,09 1.655,56
(+) Correcciones valorativas por deterioro Deudas con entidades de crédito a Largo Plazo IMPORTE IMPORTE
2023 2022
(-) Disminuciones por salidas, bajas o reversiones
Débitos y partidas a pagar 0,00 0,00
Total 6.014,09 1.655,56 o o o
IMPORTE 2023 IMPORTE 2022

Derivados y otros a Largo Plazo

6.3. Valor razonable y variaciones en el valor de activos financieros valo-

Débit tid 33.635,66 33.635,66
rados a valor razonable: i sl

TOTAL 33.635,66 33.635,66
a. El valor razonahle se determina en su totalidad tomando como referencia los IMPORTE 2023 IMPORTE 2022

A . . TOTAL PASIVOS FINANCIEROS A L.P.
precios cotizados en mercados activos

0 0 0 0 0 00 oo Débit tid 33.635,66 33.635,66
b. No existen instrumentos financieros derivados distintos de los que se califican ety

como instrumentos de cobertura.

TOTAL 33.635,66 33.635,66

c. No existen traspasos o reclasificaciones de los activos financieros

6.4. Empresas del grupo, multigrupo y asociadas:

El Colegio no tiene vinculacion con entidades que puedan ser consideradas como
empresas del grupo, multigrupo o empresas asociadas.

MEMORIA COIICY 2023 | MEMORIA ECONOMICA | 93



o,

§ade, COLECIO
%< INGENIEROS
INDUSTRIALES

COMUNITAT VALENCIANA

b) La informacion de los instrumentos financieros del pasivo del balance del Colegio
a corto plazo, clasificados por categorias a 31 de diciembre de 2023 y 31 de diciem-

8. Fondos Propios

bre de 2022, es:

El Fondo Social se compone de los excedentes acumulados obtenidos durante los

Deudas con entidades de crédito a Corto Plazo IMPORTE IMPORTE distintos ejercicios economicos.
2023 2022
R et bagar 0,00 0,00 La variacion de los Fondos Propios a fecha de cierre 31 de diciembre de 2023 es
i 0,00 0,00 consecuencia del aumento del fondo social debido a los excedentes del ejercicio
IMPORTE 2023 IMPORTE 2022
Derivados y otros a Corto Plazo
9. Situacion Fiscal
Débitos y partidas a pagar 133.870,94 0,00
ToTAL EREY e A 31 de diciembre de 2023 el Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de la Comuni-
tat Valenciana mantiene abiertos a inspeccion fiscal los dltimos cuatro ejercicios
TOTAL PASIVOS FINANCIEROS A C.P. TR A Lelehara Ay ﬁscales.
Débitos y partidas a pagar 133.870,94 0,00 Las posiciones deudoras y acreedoras mantenidas por el Colegio con las Administra-
TOTAL 133.870,94 0,00 ciones Publicas a fecha 31 de diciembre de 2023, es la siguiente:
No existen impagos sobre préstamos pendientes de pago. 2023 222
CONCEPTO ACTIVO PASIVO ACTIVO PASIVO
c) Clasificacion por vencimientos S g _ M i
Haciendo publica deudora devolucion impuestos 56.024,82 33.597,85
No existen a 31/12/2023 deudas con entidades de crédito. Saldos acreedores 119.12028 90.339,68
Haciendo publicaacreedores IRPF 35.444,32 33.955,64
o . Haciendo publica acreedora IVA 53.332,02 33.789,71
VenC|m|ent0 en anos Organismos de la Seguridad Social acreedores 30.343,94 22.594,33
Vencimiento en afios
1 3 4 5 Mas de 5 TOTAL
Pasivos Financieros 133.870, 133.870,9
94 4
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Cabe resaltar la siguiente informacion referente a la fiscalidad del Colegio de Ingenie-
ros Industriales de la Comunitat Valenciana:

a) Impuesto sobre beneficios

En virtud de la Ley 49/2002, y de acuerdo con el articulo 9.3 del R.D.L. 4/2004, de 5
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Impuesto sobre Socie-
dades, en razon de su finalidad no lucrativa, el Colegio, aun siendo sujeto pasivo del
Impuesto sobre Sociedades, goza de la exencion objetiva o parcial del mismo y, por
consiguiente, el régimen tributario aplicable es el de la exencion, a excepcion de los
rendimientos derivados del ejercicio de explotaciones econdmicas, de los derivados
del patrimonio y de los incrementos de patrimonio, distintos de los propios del objeto
social del Colegio.

El impuesto sobre Sociedades devengado en el ejercicio se ha calculado sobre el
resultado economico antes de impuestos, modificado por las diferencias permanen-
tes.

Existen bases imponibles negativas pendientes de compensar fiscalmente por importe
de 534.501,99 euros, segun el siguiente detalle:

BASES IMPONIBLES NEGATIVAS DE EJERCICIOS ANTERIORES

EJERCICIO

IMPORTE

APLICADO

PENDIENTE DE
APLICACION

2012

19.490,04

19.490,04

0,00

2013

287.353,75

287.353,75

0,00

2014

346.201,58

98.513,42

247.688,16

2015

200.785,74

200.785,74

2016

31.327,80

31.327,80

2017

2018

54.700,29

54.700,29

TOTAL

939.859,20

534.501,99

Estan pendientes de aplicar deducciones por aportaciones a entidades sin animo de
lucro por importe de 731,41 segiin el siguiente detalle:

Total deducciones por donaciones a entidades sin fines de lucro (ley 49/202)

Ejercicio fiscal Importe Pendiente de aplicacion
2020 22,31 22,31
2021 709,10 709,10
TOTAL 731,41 731,41

La Junta de Gobierno del Colegio estima que en caso de que tuviese lugar alguna
inspeccion de AEAT, las contingencias fiscales que por este impuesto podrian derivar-
se de la misma no tendrian un efecto significativo o material sobre las presentes
cuentas anuales.

b) Impuesto sobre el Valor Ahadido

El Colegio se encuentra exento del IVA en las prestaciones de servicios efectuadas
directamente a los asociados segun acuerdo del 4 de marzo de 1986 de la Dependen-
cia de Gestion Tributaria de Valencia.

No obstante lo anterior, la Junta General del Colegio celebrada el dia 20 de diciembre
de 2007 acordo la aplicacion del Impuesto sobre el Valor Aiadido, con efectos del 1
de enero de 2008, a los Derechos de Visado percibidos. Dicho acuerdo supone un
cambio de criterio respecto a los ejercicios precedentes, que viene determinado por
los diferentes criterios sustentados por la AEAT y distintas instancias judiciales, en
diferentes sentencias falladas sobre esta materia. La sujecion al I.V.A. de estos ingre-
sos esta siendo ya aplicada por la mayoria de Colegios Oficiales de Ingenieros de
otras Demarcaciones a nivel nacional. Por consiguiente, la Junta de Gobierno conside-
ro oportuno adoptar este nuevo criterio en el ejercicio 2008 en aras a evitar posibles
reclamaciones por parte de la AEAT.

La prorrata de IVA aplicada en 2023 ha sido del 57% frente a la del 55% en 2022.
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10. Ingresos y Gastos

A continuacion se detallan el desglose de la partida de la cuenta de pérdidas y ganan-
cias de:

* (astos de personal:

Concepto Importe 2023 Importe 2022

Sueldos y salarios 801.689,44 743.489,11

Indemnizaciones

Seguridad Social a cargo de la empresa 233.369,05 220.803,77

Total 1.035.058,49 964.292,88

» No existen ventas de bienes ni prestacion de servicios producidos por permuta de
bienes no monetarios.

* No existen resultados originados fuera de la actividad normal de la empresa
incluidos en la partida “Otros resultados”.

11. Subvenciones, Donaciones y Legaclos

A continuacion se detallan las subvenciones, donaciones y legados que aparecen en
el balance, asi como los importes imputados en la cuenta de pérdidas y ganancias:

Se indica a continuacion el ente piblico que ha otorgado las subvenciones recibidas:

Subvenciones, donaciones y legados Importe 2023 Importe 2022

oto rgados por terceros

Imputados en patrimonio neto del balance

Imputados en cuenta de pérdidas y ganancias 258.559,69 244.580,43

Total 258.559,69 244.580,43
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A 31/12/2023 figura en el balance deudas de administraciones publicas por subven-
ciones que ascienden a 707.622,47 euros

12. Provisiones

No se han dotado subvenciones en 2023, ni en 2022.

13. 0tra Informacion

A continuacion, se detalla la plantilla media de trabajadores, agrupados por catego-
rias:

Ejercicio 2023 Ejercicio 2022
Categoria Hombres Mujeres Total Hombres Mujeres Total
Empleados contables, administrativos | 9 16 25 7 16 23
y otros empleados oficina
Resto personal cualificado 1 1 2 1 1 2
10 17 27 8 17 25

Durante el ejercicio 2023 como en el ejercicio anterior, la entidad no contaba en su
plantilla con trabajadores con un grado de minusvalia igual o superior al 33%.

Ninguno de los cargos de la Junta de Gobierno percibe sueldos por el ejercicio de su
cargo.

No se han concedido créditos ni anticipos a ningun miembro de la Junta de Gobierno.

MEMORIA COIICY 2023 | MEMORIA ECONOMICA | 96



¥ &f % COLEGIO

*INGENIEROS
INDUSTRIALES
COMUNITAT VALENCIANA
14. Informacion sobre medio ambiente y derechos e 15. Informacion sobre los
emision cle gases de efecto invernadero aplazamientos tle pago

efectuados a proveedores

1. Informacion sobre medio ambiente

En la contabilidad del Colegio, correspondiente a las presentes cuentas anuales, no El Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de la
existe partida alguna que deba ser incluida como informacion medioambiental. A la Comunitat Valenciana como norma general, en el
fecha de emision de las pre- sentes cuentas, el Colegio no tiene responsabilidades, presente ejercicio 2023 y en el anterior ejercicio
gastos, activos, ni provisiones ni contingencias de naturaleza medioambiental que 2022, ha seguido la politica de pagar a sus proveedo-
pudiesen ser significativos en relacion con el patrimonio, la situa- cion financiera y res y acreedores por prestacion de servicios en el
los resultados de la misma de acuerdo a las indicaciones de la tercera parte del Plan limite legal de aplazamiento, fijado en 60 dias.

General de Contabilidad de Pymes (Real Decreto 1515/2007, de 16 de Noviembre).

De los registros contables que tiene el Colegio no se
Por este motivo no se incluyen desgloses especificos en la presente memoria de las puede obtener informacion mas detallada.
cuentas anuales respecto a informacion de cuestiones medioambientales.

2. Derechos de emision de gases de efecto invernadero

Dada la actividad a la que se dedica el Colegio de Ingenieros Industriales de la Comu-
nitat Valenciana, no se han producido movimientos durante el ejercicio en la partida
“Derechos de emision de gases de efecto invernadero”, ni ha habido gastos del ejerci-
cio derivados de emisiones de gases de efecto invernadero, ni reflejado ningtn impor-
te en la partida “Provision por derechos de emision de gases de efecto invernadero”.
No existen contingencias relacionadas con sanciones o medidas de caracter provisio-
nal, en los téerminos previstos en la Ley 2.005. Tampoco existen contratos de futuro
relativos a derechos de emision de gases de efecto invernadero, ni se han recibido
subvenciones por derechos de emision de gases de efecto invernadero.
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Cuota reducida Recién titulados

Cuota ordinaria Colegiacion
Cuota reducida Desempleados

Cuota reducida cambio de residencia

Cuota reducida Jubilados

Invalidez permanente

Descuentos

75% primer afio
25% segundo aiio
0% tercer afio

0%

75%

75%

75% 65-75 anos
100% 75 aiios

100%

75%
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Cuota trimestral

12,25€
33,75€
44,50€

44.50€
12,25€

12,25€

12,25€
Gratuito

Gratuita

12,25€
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(1) Recién titulados

Para las altas de colegiacion solicitadas durante los seis meses posterio-
res a la obtencion del titulo, el primer afo de colegiacion se pagara
unicamente el 25% de la cuota, es decir, 43 euros al afo. El segundo afio
se pagara el 75% de la cuota, es decir, 129 euros anuales, salvo en el
caso de que el colegiado indique y justifique que esta desempleado, en
cuyo caso se mantendra la cuota del 25%. A partir del tercer afio ya se
abona el 100% de la cuota.

(2) Cuota Colegiacion

La cuota colegial asciende a 44.50 € al trimestre.

(3) Desempleados.
A) REQUISITOS:
* N°de afios de colegiacion >3.

* Llevar en situacion de desempleo mas de 6 meses.
* No estar ejerciendo la profesion.

*  No haber recibido una indemnizacion por despido superior a 90.000€.

B) DOCUMENTACION A PRESENTAR:

*  Solicitud de la cuota de desempleo, debidamente cumplimentada y
firmada.

 Tarjeta DARDE.

* Historia de vida laboral actualizada.

(4) Gambio cle resiclencia
A) REQUISITOS:

* Haber fijado la residencia habitual fuera de la Comunitat Valenciana.
* Noaplica a colegiados que residan fuera, pero estén dados de alta en
visados.

B) DOCUMENTACION A PRESENTAR:

* Solicitud de la reduccion de cuota por residencia fuera de la Comuni-
tat, debidamente cumplimentada y firmada.

 Certificado de empadronamiento. En su defecto, contrato laboral o
certificado emitido por su empresa que certifique el lugar de presta-
cion de servicios.

(6) Juhilados

A) REQUISITOS:

 Haber cumplido 65 afios y estar jubilado.

B) DOCUMENTACION A PRESENTAR:

*  Solicitud de reduccion de cuota por jubilacion, debidamente cumpli-
mentada y firmada.

+ Certificado del INSS actualizado.
A partir de 75 afios no se pagara cuota colegial.

MEMORIA COIICY 2023 | IMPORTE DE GUOTAS | 100



§ade, COLECIO
¥~ INGENIEROS
INDUSTRIALES

COMUNITAT VALENCIANA

(6) Invalicez permanente

Con una situacion de invalidez permanente, no se pagara cuota colegial.

(7) Reingresos

A) REQUISITOS:

* Haber estado colegiado.

*  Solicitar el reingreso a partir de 2023.

 Lareduccion de la cuota tendra una duracion de un afo.
* Se podran beneficiar de esta reduccion una sola vez.

B) DOCUMENTACION A PRESENTAR:

*  Solicitud de reduccion de cuota por reingreso.
*  Solicitud de alta en la web del Colegio.
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En Junio de 2023 el COIICV aplica el Canal
del Informante dentro de su sistema interno
de Informacion, cumpliendo las exigencias
de la Ley 2/2023, de 20 de febrero, regula-
dora de la proteccion de las personas que
informen sobre infracciones normativas y
de lucha contra la corrupcion. Esta ley
obliga a los colegios profesionales a
implantar un sistema y un canal de denun-
cias.

GANAL DEL
INFORMANTE
DEL GOIICV

EL5 de mayo de 2023, en Junta de Gobierno
Extraordinaria del COIICV se acuerda
contratar con el Instituto Valenciano de
Compliance, la implantacion del sistema
interno de informacion del COIICV. Se ha
habilitado, como indica la Ley, un acceso
desde la pagina de inicio de la web del
colicv.

En el ejercicio 2023 se recibio 1 comunica-
cion y se cerro el expediente.
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PROGEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS
Y SANCIONADORES

En el afo 2023 se ha resuelto 2 Expedien-
tes: 1 Expedientes Disciplinario sin sancion
y 1 Expediente Informativo que se resolvio
con archivo.
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u GuNFlIGTus En el ejercicio 2023 no se ha registrado, ni

apreciado ningun tipo de incompatibilidad o

DE INTERESES conflicto de intereses.

En la Asamblea General de 30.05.2016 se
aprobo el Codigo de Buen Gobierno del
Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de
la Comunitat Valenciana, cuyo articulo 1
indica el objeto del Colegio: “El presente
Cadigo tiene por objeto establecer los princi-
pios y las normas de conducta que deben
respetar los vocales de las Juntas Provinciales
y de Gobierno del Colegio Oficial de Ingenieros
Industriales de la Comunitat Valenciana, sus
empleados, y en general, todo representante
de la Organizacion, miembro de comisiones,
grupos de trabajo, etc., en el ejercicio de sus
funciones, con el fin de garantizar un marco de
actuacidn institucional basado en la consecu-
cion de la misién y el cumplimiento de los
valores con la maxima transparencia y
eficacia”.
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